
 
Ayuntamiento de Santa Brígida

A  NUNCIO  

Mediante Decreto  de Alcaldía  n.º  2026-1385,  de 20 de  agosto,  se ha aprobado la 
siguiente LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS a la convocatoria para 
la  cobertura  mediante el  sistema de oposición,  turno de acceso libre, de  una (1) plaza de 
Técnico/a en Sistemas Microinformáticos y Redes, con carácter de funcionario/a de carrera, 
perteneciente a la  Escala de Administración Especial,  Subescala Técnica, Clase Técnico/a 
Auxiliar,  Grupo  C,  Subgrupo  C1,  nivel  18,   e  incluida en la  Oferta  de Empleo  Público  del  
ejercicio 2024 y cuyas bases de la convocatoria fueron publicadas en el Boletín Oficial de la  
Provincia de Las Palmas n.º 60 de 20 de mayo de 2026:

ADMITIDOS/AS PROVISIONALES:

APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE
Déniz García, Álvaro ***1861**
Sánchez León,  José Daniel ***4864**
Santana Dominguez, Daniel ***4217**
Suárez Martín, Agoney ***9739**
Tejera Palencia, Juan Carlos ***9875**
Valido Suárez, José Roberto ***6641**

E  XCLUIDO  S  /  A  S PROVISIONALES:  

APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE CAUSAS EXCLUSIÓN
Almeida Ojeda, Jonathan Gerardo ***8216** 4, 7
Benítez Navarro, Néstor ***3533** 5
Borges González, Claudia ***9557** 4
Carmona Pérez, Olga María ***5248** 4, 7
Castro Carmona, Jesús ***2276** 5
Déniz Santana, Yeray de Jesús ***1259** 4

García Benitez, Héctor ***5300** 4

García Méndez, Raquel Estefanía ***4301** 1, 4, 6
García Ruano, Gabriel ***1781** 4, 9
Gómez de Salazar Eugenio, Airán ***4685** 4
González Linares, Roberto ***3368** 4
Marcé Acosta, Victoria Desireé ***3640** 4, 7, 8
Martínez Lloberes, Lais ***2403** 4
Medina Sosa, David Alexis ***9236** 4
Mendoza Monzón, Daniel ***3723** 4

Monedero Pacheco, Daniel ***6758** 2, 6.1
Ortiz Santana, Gabriel ***4300** 4
Pérez Cejas, David ***8870** 4, 7
Ramírez García, Belén Fátima ***7625** 4
Roasso, Ariel ***2729** 3
Rumbado Jurado, Jacobo ***9720** 4
Santana Marrero, Ruperto ***0753** 4
Santana Rodríguez, Saulo ***3267** 4
Segura Ramírez, Jorge ***4629** 2, 5
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Ayuntamiento de Santa Brígida

Tejera Galindo, Sara Beatriz ***6328** 4
Torón Artiles, Javier ***6036** 4
Torón Artiles, Pablo José ***6036** 4
Yanez Hernández, Víctor ***1798** 4, 6

CAUSAS EXCLUSIÓN:

1.  No aporta DNI

2. No presenta Anexo I
3. No aporta credencial acreditativa de homologación del titulo aportado (el cual debe corresponder 
con la exigida en la Base 2.3) por la Administración Española competente.
4. La titulación aportada no se corresponde con la exigida en la Base 2.3 ( Título de Técnico de Ciclo 
Formativo Grado Medio de las familias profesionales de Informática o equivalente)
5. No aporta titulación requerida en la base 2.3 ( Título de Técnico de Ciclo Formativo Grado Medio 
de las familias profesionales de Informática o equivalente) o abono de las tasas por expedición de 
titulo.

6. No aporta permiso conducción clase B

6.1. Permiso conducción incompleto
7. Exención Tasas: No aporta acreditación de carecer de rentas superiores, en cómputo mensual al 
salario mínimo interprofesional
8. Exención Tasas: No aporta acreditación no rechazo oferta de empleo adecuado ni se hubiese 
negado a participar, salvo causas justificada, en acciones de promoción, formación o reconversión 
profesionales

9. No aporta certificaciones contempladas en la base 3.2.e), guión segundo y tercero.

Se  establece  un  plazo  de  DIEZ DÍAS  HÁBILES,  contados  a  partir  del  día  siguiente  a  la 
publicación de este Decreto en el Tablón de Anuncios ubicado en la Sede Electrónica de este 
Ayuntamiento así como en la Web Municipal dentro del apartado Empleo en el Sector Público, 
convocatorias en curso,   para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión  o su 
omisión de la presente relación.

Quien no subsane la exclusión o aleguen la omisión, justificando su derecho a ser incluidos/as 
en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos/as. 

Terminado el plazo de subsanación, se dictará nueva resolución, por la que se aprobará la 
relación definitiva de admitidos/as y excluidos/as, la cual será publicada en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Las Palmas, en el Tablón de Anuncios y en la Web del Ayuntamiento.

En la Villa de Santa Brígida, a la fecha de la firma al margen.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE.

La Concejal Delegada de Recursos Humanos,
(Por delegación mediante Decreto de Alcaldía n.º 2026-1382, de 19/08/2026)
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