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ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SANTA BRiGIDA

ANUNCIO
1.805

OFERTA EMPLEO PUBLICO ANO 2026.

Mediante Decreto de Alcaldia nimero 2026-0837, de 1 de junio de 2026, se ha aprobado la Oferta de Empleo
Publico del Ayuntamiento de Santa Brigida del afio 2026, que contiene las siguientes plazas vacantes incluidas
en la Plantilla Organica, con niimero de puesto segun clasificacién en la plantilla econémica:

TURNO LIBRE.
PERSONAL FUNCIONARIAL

GRUPO SUBGRUPO N.°PLAZAS NIVEL CLASIFICACION DENOMINACION N.° DE PUESTO

A A2 1 24 Escala Administracion
Especial Ingeniero/a
Subescala Técnica Técnico 4590006
C C2 2 18 Escala Administracion
General Auxiliar 4400005
Subescala Auxiliar Administrativo/a 9120003

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En la Villa de Santa Brigida, a dos de junio de dos mil veintiséis.

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS (Decreto de Alcaldia niimero 2026-0081, de 29
de enero).

1.188.177

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA DE TIRAJANA

ANUNCIO

1.806

Por la presente comunicacién se hace publico el Decreto de la Alcaldia- Presidencia de este [lustre Ayuntamiento,
nimero 2026-3696, de fecha 29 de mayo de 2026 por la que se modifica la designacion del Tribunal Calificador
y se acuerda la fecha de celebracion del primer ejercicio relativo al proceso selectivo por el turno libre y por el
turno libre por discapacidad para el ingreso en el cuerpo de Auxiliar Administrativo/a de la Convocatoria de
dos (2) plazas de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar,
Grupo C, Subgrupo (C2), mediante el sistema de oposicioén del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana (publicado
en el BOP Las Palmas niimero 148 de 6 de diciembre de 2024), cuyo tenor literal es el siguiente:

I. ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia de este [lustre Ayuntamiento, nimero 2024-7197,
de fecha 2 de diciembre de 2024, se aprueba las bases especificas y la convocatoria que han de regir el proceso
selectivo para cubrir las siguientes dos (2) plazas de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de



