Ayuntamiento de Santa Brigida

ANUNCIO

Resultado del Primer Ejercicio de la Convocatoria para la creacion de la Lista Reserva de
Técnico/a en Sistemas Microinforméticos y Redes, del Ayuntamiento de Santa Brigida

Celebrado el dia 25 de enero de 2022, el primer ejercicio, mediante el presente se hace publico
su calificacion:

HASH: e6546ae0138f5b08faa072dfa0ab3cae

Katiuska Herndndez Alemén (1 de 1)
Fecha Firma: 27/01/2022

APELLIDOS NOMBRE DNI / PASAPORTE | CALIFICACION
3 PRIMER
EJERCICIO
(;%) RUMBADO JURADO JACOBO *rex7 D00* 5,8
SUAREZ MARTIN AGONEY *xkx7 391 % 5,9
VEGA GONZALEZ JULIO ANTONIO *+*QQ08* 2,9

Se convoca a los opositores que han superado el primer ejercicio, para la realizacién del
segundo ejercicio, para el 2 de febrero de 2022, a las 16:30 horas, en el Espacio Joven
Municipal, sito en C/ Calvo Sotelo, s/n (Parque Municipal), de este término municipal.

Se recuerda que deberan acudir a la prueba provisto de su Documento Nacional de Identidad,
el cual debera mostrar al comienzo de la misma y en cualquier momento, cuando asi lo solicite
el Tribunal, boligrafo azul y provisto de sus correspondientes mascarillas, como medida de
proteccion sanitaria frente al Covid-19.

Contra la presente, se podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, de conformidad
con lo previsto en el articulo 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la Villa de Santa Brigida, a la fecha de la firma digital.

La Secretaria del Tribunal,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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