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ACTA

Organo Colegiado:

El Pleno

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION
Ordinaria
27 de mayo de 2021
Desde las 18:05 hasta las 20:35 horas
Centro Cultural de la Villa
Miguel Jesus Jorge Blanco

Katiuska Hernandez Aleman

ASISTENCIA A LA SESION

Nombre y Apellidos Asiste
ANGEL LUIS SANTANA SUAREZ Si
Adrian Garcia Armas Si
Ana Belén Vecino Villa Si
Antonio Javier Cabrera Hernandez Si
Avelina Fernandez Manrique-de Lara Si
Carmen del Rosario Montesdeoca Santana Si
Carolina Alonso Santana Si
José Javier Ramirez Mendoza Si
José Manuel Rodriguez Mufioz Si
Juan Umpierrez Cabrera Si
Martin Sosa Dominguez Si
Maria Jesus Alvarez Bermudez Si
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Ayuntamiento de Santa Brigida

42860796C Maria Sanchez-Fernaud Vega Si
42729556H Maria del Pino Diaz-Reixa Suéarez Si
428225187 Miguel Jesus Jorge Blanco Si
43668286A Rosalia Rodriguez Aleméan Si
43642570R SALVADOR SOCORRO SANTANA Si
42807598K Sinforiano Quintana Segura Si

Una vez verificada por el Secretario la valida constitucién del érgano, el Presidente abre sesion,
procediendo a la deliberacién sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia

A) PARTE RESOLUTIVA

Expediente 1956/2021. Toma de posesién - Concejal D* Maria Sanchez-Fernaud Vega
(Ando Sataute)

Favorable Tipo de votaciéon: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria General se pone en conocimiento de los miembros asistentes al Pleno
Municipal, que ha tenido entrada en este Ayuntamiento, Credencial expedida por el Presidente
de la Junta Electoral Central, por el que se designa como Concejal del Ayuntamiento de la Villa
de Santa Brigida a Dfa. Maria Sanchez-Fernaud Vega por estar incluida en la lista de
candidatos presentada por la Agrupacién de Electores Ando Sataute, en las elecciones locales
de 26 de mayo de 2019, en sustitucion, por renuncia, de D. Alvaro Martin Moreno

Asimismo, por la Secretaria General, se da cuenta que Dfia. Maria Sanchez-Fernaud Vega en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, ha presentado
la relacién de Bienes Patrimoniales asi como Declaraciéon de Registro de Intereses sobre
causas de posible incompatibilidad y actividades.

Seguidamente de conformidad con lo dispuesto en los articulos 108.8 y 195 de la Ley Organica
del Régimen Electoral General, procede a tomar posesion de su cargo de Concejal Diia. Maria
Sanchez-Fernaud Vega prestando promesa/juramento:

"Yo, Maria Sanchez-Fernaud Vega, prometo por mi conciencia y honor cumplir fielmente las
obligaciones del cargo de concejal del lltre. Ayuntamiento de la Villa de Santa Brigida, con
lealtad al Rey y guardar, y hacer guardar, la Constitucion Espafiola como norma fundamental
del Estado.”

El Presidente le da la bienvenida en nombre de la Corporacion, invitdndole tome asiento junto a
los miembros de su grupo municipal.

www.santabrigida.es
C/ Nueva, 13, Santa Brigida. 35300 (Las Palmas). URL sede electrénica: http://santabrigida.sedelectronica.es

2/43

[RERT RV MR RRETIMTANRMOW AT REL PENS, ..

Céd. Validacion: AMBMASXFF4X74HDDANEQYHTA4N | Verificacion: https://santabrigida.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 43



Ayuntamiento de Santa Brigida

Expediente 1955/2021. Toma de posesioén - Concejal D. Sinforiano Quintana Segura
(Ando Sataute)

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria General se pone en conocimiento de los miembros asistentes al Pleno
Municipal, que ha tenido entrada en este Ayuntamiento, Credencial expedida por el Presidente
de la Junta Electoral Central, por el que se designa como Concejal del Ayuntamiento de la Villa
de Santa Brigida a D. Sinforiano Quintana Segura, por estar incluido en la lista de candidatos
presentada por la Agrupacion de Electores Ando Sataute, en las elecciones locales de 26 de
mayo de 2019, en sustitucion, por renuncia, de D. José Armengol Martin, previa renuncia
anticipada de D. Francisco José Lépez Cabrera y D. Juan José Mendoza Torres.

Asimismo, por la Secretaria General, se da cuenta que D. Sinforiano Quintana Segura y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, ha presentado
la relacién de Bienes Patrimoniales asi como Declaracion de Registro de Intereses sobre
causas de posible incompatibilidad y actividades.

Seguidamente de conformidad con lo dispuesto en los articulos 108.8 y 195 de la Ley Organica
del Régimen Electoral General, procede a tomar posesién de su cargo de Concejal D.
Sinforiano Quintana Segura, prestando promesa/juramento;

"Yo, Sinforiano Quintana Segura, prometo por mi conciencia y honor cumplir fielmente las
obligaciones del cargo de concejal del lltre. Ayuntamiento de la villa de Santa Brigida, con
lealtad al Rey y guardar, y hacer guardar, la Constitucién Espafiola como norma fundamental
del Estado."

El Presidente le da la bienvenida en nombre de la Corporacion, invitdndole tome asiento junto
a los miembros de su grupo municipal.

Aprobacion de las actas de las sesiones anteriores
Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento
Vistas las Actas de las siguientes sesiones plenarias:
e Acta Pleno, sesion extraordinaria 16 abril 2021
e Acta Pleno, sesion extraordinaria y urgente 28 de abril de 2021
Sometida las actas a votacién, éstas resultaron APROBADAS por quince (15) votos a favor
emitidos por todos los grupos municipales; y dos (2) votos de abstencion de Dfia. Maria

Sanchez-Fernaud Vega y D. Sinforiano Quintana Segura (Ando Sataute) por no ser miembros
Corporativos en esas fechas.
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Ayuntamiento de Santa Brigida

Expediente 980/2021. RELACION DE FACTURAS RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL
12/2021

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

En virtud de lo establecido en el articulo 21 y 96 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre (ROF), en este momento abandona el Salén D. Martin Sosa Dominguez.

Visto el dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Economia y Hacienda,
Patrimonio y Contratacidn, de fecha 20 de mayo de 2021, del siguiente tenor:

"Vista la propuesta que formula la Alcaldia-Presidencia, de fecha 14 de abril de 2021, del
siguiente tenor:

" PROPUESTA DE APROBACION DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS
n° 12/2021

Ante la presentacion por parte de las Concejalias de facturas del ejercicio 2020 y en
cumplimiento de la base n° 10 de las Bases de Ejecucién del Presupuesto, de facturas
pertenecientes a ejercicios anteriores en estas Concejalias, y en virtud del art. 176 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, excepcionalmente podran imputarse al
Presupuesto en vigor, obligaciones correspondientes a ejercicios anteriores, previo
reconocimiento de las mismas.

Habiendo sido elaborada por la Intervencion de Fondos para su examen y aprobacion, la
relacion de facturas n°.12/2021, que consta de 2 pagina debidamente selladas, rubricadas y
foliadas, la cual se inicia y finaliza con el nimero de entrada 2020/1223 a favor de JUAN
MIGUEL SOSA DOMINGUEZ por importe de seis mil ochocientos cuarenta y ocho euros
(6.848,00 €), para su inclusion en el préximo Pleno a celebrar. El importe total de la relacién
asciende a seis mil ochocientos cuarenta y ocho euros (6.848,00 €).

Visto el informe de la Interventora de REPARO, con el siguiente tenor:

“ASUNTO: REPARO DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL.

Vista la siguiente relacion de facturas:

Esta Intervencion, en virtud de las atribuciones de control y fiscalizacién citadas y
establecidas en el articulo 215 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y desarrollado por el
articulo 12 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico
del control interno en las entidades del Sector Publico Local; y en atencién a las facultades
recogidas en el articulo 4.1.a) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, emito la siguiente:

LEGISLACION APLICABLE

® ey Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera

® |ey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,

® Fl| Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
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Ayuntamiento de Santa Brigida

EXTREMOS COMPROBADOS
A) Con caracter general:

<] Existencia de Crédito

<] Competencia del 6rgano: Pleno

<] Propuesta formulada por la Unidad Gestora responsable del Programa
|| Ejecutividad de los recursos que financien la propuesta

B) Otros extremos adicionales:
B.1) RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL

| Competencia municipal.

|| obligaciones de ejercicios anteriores de las que no existia dotacién presupuestaria.

|| Obligaciones de ejercicios anteriores de las que se omitieron en requisitos o tramites
esenciales para su reconocimiento

|| Acreditacién de la correcta ejecucion.

<] Adecuacién del procedimiento a la normativa.

Segun lo dispuesto en el articulo 176 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en
virtud del principio presupuestario de «Especialidad Temporal», «con cargo a los créditos del
estado de gastos de cada presupuesto, solo podran contraerse obligaciones derivadas de
adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones o gastos en general que se realicen en
el afio natural del propio ejercicio presupuestario».

Sin embargo el articulo 60.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, establece la
posibilidad del reconocimiento de obligaciones correspondientes a ejercicios anteriores que,
por cualquier causa, no lo hubieren sido en aquel al que correspondian, atribuyendo al Pleno
de la Corporacién tal reconocimiento mediante la asignacion puntual y especifica de
obligaciones procedentes de ejercicios anteriores al presupuesto vigente. De esta manera,
excepcionalmente podran imputarse al Presupuesto en vigor, obligaciones correspondientes
a ejercicios anteriores.

B.2) TRAMITACION DE LA CONTRATACION

Competencia municipal.

Idoneidad del gasto.

Se acredita el cumplimiento de los requisitos establecidos en el art. 118 LCSP
Se acredita que no se esta alterando el objeto del contrato para evitar las
reglas de la contratacion.

Adecuacién del procedimiento.

Se acredita la recepcion mediante firma de empleado publico.

Examinadas las facturas se ha omitido la tramitacion exigida en el art. 118 de la LCSP,
habiéndose prescindido la tramitacion del procedimiento. Examinado el importe de la
facturas, se considera grave la actuacion seguida por el Area dado que, entre los requisitos
exigidos para la tramitacion de los contratos menores destaca la necesidad de contar con al
menos tres ofertas, de manera que, el hacho de haber seleccionado al tercero “ a dedo”
vulnera los principios de libertad de acceso a las licitaciones, publicidad y transparencia de
los procedimientos, no discriminacion e igualdad de trato, exigidos por la norma.
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Ayuntamiento de Santa Brigida

La LCSP en su articulo 64 obliga a los organos de contratacion a tomar las medidas
adecuadas para luchar contra el fraude, el favoritismo y la corrupcion, y prevenir, detectar y
solucionar de modo efectivo los conflictos de intereses que puedan surgir en los
procedimientos de licitacion con el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y
garantizar la transparencia en el procedimiento y la igualdad de trato a todos los candidatos y
licitadores.

Sefialar que la Disposicion Adicional 19 del TRLCSP declara que la infraccion o aplicacion
indebida de los preceptos legales por parte del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, cuando haya al menos negligencia grave, constituye una falta muy grave cuya
responsabilidad es disciplinaria.

No obstante, atendiendo a la STS de 30 de septiembre de 1999 (RJ 1999/8331) del Tribunal
Supremo que ante un Ayuntamiento que opta por el reconocimiento de crédito en favor de un
contratista de una obra que se adjudicé sin procedimiento y crédito, rechaza la tesis de la
abogacia del Estado de que debia la corporacién proceder a iniciar la declaraciéon de nulidad
de oficio del acuerdo de adjudicacién, apoyandose en que:”si son nulos de pleno derecho los
contratos que estan en el origen del proceso, de modo que en ninglin momento establece
que en ellos tenga su origen la legalidad de las deudas reconocidas, sino que ésta la basa
directamente en el hecho por nadie negado de que las obras a las que se refieren los
reconocimientos han sido efectivamente realizadas por lo que si no fueran satisfechas por el
ayuntamiento se produciria un enriquecimiento injusto”.

Es por ello que en caso de una correcta prestacion sel servicio y/o suministro, acreditado por
la rubrica del empleado municipal e informe del Area y dado que los importes no superan el
contrato menor y de su no reiteracion en el tiempo, el reconocimiento y abono, solo podra
ampararse en la propia responsabilidad del Ayuntamiento y encontrar su fundamento en el
principio de buena fe y la doctrina jurisprudencial de prohibicién del enriquecimiento injusto.
De acuerdo con ello, en este caso el Ayuntamiento estaria adquiriendo una ventaja
patrimonial con un correlativo empobrecimiento de la empresa que ha realizado el trabajo, sin
que haya una causa justificativa, por lo que el prestador del servicio tiene derecho a cobrar
por el trabajo realizado.

RESULTADO DE LA FISCALIZACION: REPARO por vulnerar art. 118 de la LCSP.

PROCEDIMIENTO A SEGUIR:

Se remite el presente informe a la Concejalia de ALUMBRADO para su examen. Si dicha
area acepta el reparo debera subsanar las deficiencias observadas y remitir de nuevo las
actuaciones al érgano interventor en el plazo de 15 DIAS. En caso contrario se iniciaria el
procedimiento de resolucion de discrepancias, correspondiendo al Pleno resolver las mismas,
siendo su resolucion ejecutiva. Esta facultad no sera delegable en ningun caso.”

En atencién a lo expuesto, propongo al Pleno de la Corporacion la adopcion del siguiente
Acuerdo:

PRIMERO.- Resolver la discrepancia no aplicando los criterios de la Intervencién Municipal
en informe de reparo 2021-0098 emitido con fecha 11 de febrero de 2021, y continuar la
tramitacion del expediente.

SEGUNDO.- Aprobar el reconocimiento extrajudicial n°® 12/2021, de los créditos
correspondientes a ejercicios anteriores, cuyo importe asciende a la cantidad de seis mil
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Ayuntamiento de Santa Brigida

ochocientos cuarenta y ocho euros (6.848,00 €).

TERCERO.- Aplicar, con cargo al Presupuesto del ejercicio 2021, el correspondiente crédito,
por importe de seis mil ochocientos cuarenta y ocho euros (6.848,00 €).

CUARTO.- Expedir los documentos contables correspondientes para su posterior abono por
la Tesoreria Municipal.”

Abierto turno de intervenciones.../...cerrado turno de intervenciones.

Sometida la propuesta a votacion, ésta resultd dictaminada FAVORABLEMENTE por cuatro
(4) votos a favor del g.m. PP; dos (2) votos en contra del g.m. Ando Sataute; y un (1) voto de
abstencion de D. Antonio Cabrera Hernandez del g.m. Mixto (Psoe).”

Abierto turno de intervenciones, toma la palabra la Sra. Portavoz de g.m. Ando Sataute
diciendo que no se comprende la factura aislada del resto de facturas correspondientes al
periodo navidefio y como ya dijera en la comision informativa se ha efectuada la seleccién del
contratista a dedo, sin presupuestos previos y vulnerando las medidas de lucha contra la
corrupcion y el fraude en la contratacion en los términos que se exponen en el informe de
Intervencion.

Interviene el Sr. Cabrera Hernandez rogando de la Alcaldia tome las medidas porque no es lo
habitual la contratacion a dedo.

Interviene el Sr. Concejal de Alumbrado exponiendo que ya fue explicado en la comision
informativa las circunstancias habidas de averias por lluvias, que contactado con otras
empresas por la época navidefia no tenian posibilidades de realizacion del encargo, lo que
obligé a encargarlo a la empresa indicada.

Sometido el dictamen a votacién, result6 APROBADO por nueve (9) votos a favor de los
grupos municipales PP y Mixto; seis (6) votos en contra del g.m. Ando Sataute; y un (1) voto
de abstencién de D. Antonio Cabrera Hernandez del g.m. Mixto (Psoe).

Expediente 4618/2020. Sancionador de Animales
Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento
En este punto se incorpora el Concejal D. Martin Sosa Dominguez.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Asuntos Generales, Relaciones Institucionales
y Personal, de fecha 20 de mayo de 2021, del siguiente tenor:

"Vista la propuesta que formula el Concejal-Delegado de Salud Publica , de fecha 15 de abril
de 2021, del siguiente tenor:

"PROPUESTA QUE FORMULA EL CONCEJAL DELEGADO DE SALUD PUBLICA AL PLENO
MUNICIPAL PARA SU APROBACION

Visto el expediente sancionador de referencia incoado a D. Tanauslu Doramas Benitez
Guzman, en su calidad de propietario o poseedor de un perro, por la presunta comision de
infracciones administrativas consistentes en su tenencia sin microchip y habérsele escapado
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Ayuntamiento de Santa Brigida

generando un peligro para la circulacién.

Vista la propuesta formulada por el Instructor del expediente de 12 de marzo de 2021, del
tenor siguiente:

“Rf2. Expte sancionador “Ordenanza Reguladora de la Tenencia de Animales y la Utilizacién
por sus Poseedores y Propietarios de las Vias y Espacios Publicos”. 4618/2020

PROPUESTA DEL INSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE

En relacién al expediente sancionador n.°. 4618/2020 incoado a D. Tanausu Doramas Benitez
Guzméan por la presunta comision de infracciones administrativas contempladas en la
Ordenanza Reguladora de la Tenencia de Animales y la Utilizacién por sus Poseedores y
Propietarios de las Vias y Espacios Publicos, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.°
12, de 28 de enero de 2019.

Visto que han quedado probados en el presente expediente los siguientes:

HECHOS

1.- Que por Resolucion de la Alcaldia n°. 2020-1117, de fecha 13 de octubre de 2020, se
procedié incoar expediente sancionador, n°. 4618/2020, a D. Tanausl Doramas Benitez
Guzman, en su calidad de propietario del animal, por la presunta comision de infracciones
administrativas, consistentes en tenencia de perro sin microchip y habérsele escapado
generando un peligro para la circulacion.

2.- Por la Policia Local se remitié a la Concejalia de Sanidad Acta de Denuncia realizada por
los Agentes con NIP 11.396 y 13.603, con fecha 23 de septiembre de 2020, por perros sueltos
en la via publica GC-15, a punto de originar un accidente de trafico o atropello, infringiendo el
titular, D. Tanausu Doramas Benitez Guzman, la obligacion de identificar reglamentariamente
al animal, tomar las medidas para evitar molestias a otras personas y evitar que se le pueda
escapatr.

En el Acta de Denuncia se manifiesta que los agentes municipales no logran coger al perro
pero al acercarse lo bastante se le paso el lector de chip sin resultado, es una especie de raza
Xchiuaua de color grisaseo. Que testigos y amigos de su presunto duefio manifiestan que es
de la persona denunciada y que conocen que no tiene chip.

3.- Que notificada la incoacién del expediente sancionador a D. Tanausi Doramas Benitez
Guzméan mediante carta certificada de fecha 05/11/2020, la misma ha sido devuelta por
correos el 23/11/20, procediéndose a su publicacién en el Boletin Oficial del Estado con fecha
9 de diciembre de 2020, no constando a esta instruccion su comparecencia en el plazo
sefialado para retirar la notificacién en el Departamento de Sanidad de este ayuntamiento.

4.- Resultado probado, y asi expresamente se declara, que se han llevado a cabo las
siguientes actuaciones: Comprobaciéon de la denuncia, tramitacion del correspondiente
expediente sancionador, y natificacion al interesado de la Resolucién de la Alcaldia n°. 2020-
1117, sobre incoacién del Expediente Sancionador 4618/2020.

A tales hechos son de aplicacion los siguientes
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

I.- De conformidad con lo establecido en la Ley 8/1991, de 30 de abril, de proteccién de
animales, y demas legislacién concordante y de pertinente aplicacién, este Ayuntamiento tiene
atribuidas competencias en la materia para conocer de las infracciones y para la aplicacion de
las sanciones que por su inobservancia proceda imponer, cuando aquellas se produzcan en el
ambito territorial de su término municipal.

Il.- Conforme al articulo 4.1. letra f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local (LBRL), a esta Administracion Local le corresponden las potestades de
ejecucion forzosa y sancionadora. Asimismo, y de acuerdo al precepto citado, en su letra a),
en ejercicio de la potestad reglamentaria se ha dictado la Ordenanza Municipal Reguladora de
la Tenencia de Animales y la Utilizacion por sus Poseedores y Propietarios de las Vias y
Espacios Publicos, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 12, de 28 de enero de
2019, que regula la tenencia y proteccion de los animales domésticos, tanto los de compafiia
como lo utilizados con fines lucrativos..., dentro de la esfera del &mbito municipal. En dicha
Ordenanza se plasma, integramente, la normativa aplicable conforme a la legislacién vigente.

.- Respecto de los hechos denunciados cabe manifestar lo siguiente:

Con fecha 04/11/2020 mediante diligencia de instruccion se solicité informe a la Policia Local
de si anterior al acta de denuncia de 23 de septiembre de 2020, consta denuncia al interesado
por los mismos hechos, de tener suelto al animal sin adoptar las medidas necesarias para
evitarlo y de molestar a otras personas, Al respecto, por el Oficial Jefe Accidental de la Policia
Local se informa con fecha 17/12/2020 que consultados los archivos obrantes en las
dependencias, resulta que existen, al menos, tres expedientes, esto es, 1517/2020,
2773/2020 y 2867/2020, a los cuales se me dan acceso, donde constan denuncias y/o
informes relacionados con los perros que tiene el denunciado en su domicilio calle Francisco
Bravo de Laguna, n.°. 85. Dichos expedientes hacen mencion a animales potencialmente
peligrosos que no son objeto de denuncia del que aqui trae causa.

Con fecha 13/11/2020, esta instruccion interesd informe de la Concejalia de Sanidad de si
dicho animal figura inscrito en el Registro Municipal de Animales de este Ayuntamiento y en el
Zoocan, a nombre del Sr. Tanausu Benitez como propietario o poseedor del mismo,
contestando la Concejalia de Sanidad el 02/12/2020 que para conocer la informacién obrante
en la base de datos de Zoocan se precisa del numero de microchip del animal, dato que se
intenta averiguar. En cuanto al Censo de Animales de Compafiia y Registro Municipal del
Gobierno de Canarias, no figura ningln registro a nombre del interesado, ni tampoco por el
DNI que figura en el informe policial obrante en el expediente.

A la vista de los informes de la Policia Local y de la Consejeria de Sanidad, queda acreditado
que el interesado no ha procedido el cumplimiento de la obligaciéon de identificar al animal
como reglamentariamente se establece, no constando el nUmero de microchip en la base de
datos del Zoocan, ni efectuado la inscripcion censal del animal en en registro municipal de
animales tal y como dispone la ordenanza municipal en su articulo . 5.1.3, constituyendo su
incumplimiento una falta grave.

Asimismo, y segun acta de denuncia de la Policia Local, queda probado que el titular del
animal infringié la ordenanza municipal al andar el perro suelto por la calle pudiendo ocasionar
un accidente y molestias a las personas, constituyendo su incumplimiento la infraccion de
faltas leves, tipificadas y calificadas en el articulo 5.1.5. de la Ordenanza Municipal: “Adoptar
las medidas que resulten necesarias para evitar que, la posesion, tenencia o circulacién de
animales pueda suponer una amenaza, infundir temor u ocasionar molestias a las
personas...”. Su incumplimiento tendra la consideracion de falta leve. Y, en el articulo 5.1.6 de
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Ayuntamiento de Santa Brigida

dicha Ordenanza: “Que los perros vayan siempre acompafiados por persona responsable,
sujetos con correa no extensible o similar dentro del caso urbano, urbanizaciones
residenciales y parques publicos...”. Su incumplimiento tendr& la consideracién de falta leve.

IV.- Conforme al articulo 40 de la Ordenanza Municipal, las infracciones leves seran
sancionadas con multas de 30,00 a 150,00 euros, Yy la infracciones graves con multas de 150
a 1.500 euros.

No obstante, al objeto de graduar la correspondiente sancion se aprecian en el presente caso
las siguientes circunstancias modificativas de la responsabilidad previstas en la Ordenanza
Municipal Reguladora:

¢ Las circunstancias atenuantes relativas:

¢ No haber cometido infraccién anteriormente.

¢ No haber tenido intencidn de causar dafio a los intereses publicos o privados
afectos por la infraccion.

Ponderando la incidencia de las circunstancias citadas y de la entidad de la infraccion, en
virtud del principio de proporcionalidad, la sancién que se propone imponer a D. TanausU
Doramas Benitez Guzman es de 210,00 euros, de conformidad con el articulo 40.2 de la
Ordenanza Municipal Reguladora de la Tenencia de Animales y la Utilizacion por sus
Poseedores y Propietarios de las Vias y Espacios Publicos y articulo 29.3 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

V.- El articulo 36 de la Ordenanza Municipal Reguladora de la Tenencia de Animales y la
Utilizacién por sus Poseedores y Propietarios de las Vias y Espacios Publicos, establece que
el Ayuntamiento es competente para la instruccién del expediente sancionador, y asi se ha
efectuado.

VI.- En la tramitacion de este procedimiento se han observado las prescripciones legales para
el ejercicio de la potestad sancionadora, establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Vistos los articulos 25 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, articulo 89 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en atencion a todo lo expuesto y
obrante en el expediente de su razén, el Instructor que suscribe formula la siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO.- Imponer a, D. Tanaust Doramas Benitez Guzman una sancién por importe de
210,00 € (DOSCIENTOS DIEZ EUROS), como responsable, en calidad de propietario del
animal, de una infraccién administrativa consistente en tener el perro suelto en la calle, no
estando identificado en la bases de datos del Zoocan ni inscrito en el registro municipal de
animales.

SEGUNDO.- Natificar la presente al interesado, con indicacion de que, de conformidad con lo
establecido en el articulo 82.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez dias podra
formular alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estimen pertinentes,
significandole que esta Propuesta de Resolucion es un acto administrativo de tramite, no
decisorio, por lo que no cabe recurso alguno en dicha via, sin perjuicio de impugnar en su dia
la decision que ponga fin al expediente por el érgano competente, si es contraria a sus
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Ayuntamiento de Santa Brigida

derechos.”

No habiendose podido notificar la propuesta al interesado, habiendo transcurrido el plazo
establecido al efecto, de conformidad con el articulo 37.2 de la Ordenanza Reguladora de la
Tenencia de Animales y la Utilizacién por sus poseedores y propietarios de las vias y espacios
publicos, la imposicién de las sanciones graves corresponde al Pleno.

En consecuencia, procede elevar al Pleno Municipal, la siguiente propuesta de resolucion:

PRIMERO.- Imponer a, D. Tanausu Doramas Benitez Guzman una sancién por importe de
210,00 € (DOSCIENTOS DIEZ EUROS), como responsable, en calidad de propietario del
animal, de una infracciéon administrativa consistente en tener el perro suelto en la calle, no
estando identificado en la bases de datos del Zoocan ni inscrito en el registro municipal de
animales.

SEGUNDO.- Notificar la presente al interesado el acuerdo que se adopte, con los recursos
inherentes.

TERCERO.- Dar traslado al Departamento de Sanidad y a la Jefatura de la Policia local para
su conocimiento y efectos.”

Comentado brevemente el asunto.

Sometida la propuesta a votacién, ésta resultdé dictaminada FAVORABLEMENTE por
unanimidad de votos emitidos de todos los grupos municipales."

Abierto el turno de intervenciones, por dofia Rosalia Rodriguez Aleman se manifiesta que
debia haberse seguido una linea apuntada en el expediente sobre la falta de licencia para
animal potencialmente peligroso, que no se siguio.

Interviene el concejal del area, Sr. Umpierrez Cabrera exponiendo que se tramité y formuld
propuesta sobre la denuncia presentada.

Cerrado el turno de intervenciones.

Sometido el dictamen a votacion, resultd6 APROBADO por unanimidad de votos emitidos de
todos los grupos municipales.

Expediente 2168/2021. Convenio de colaboracion con el Cabildo de Gran Canaria para
"Ayudas de Emergencia social”, en virtud al Plan Estratégico de Subvenciones para el
afio 2021

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Asuntos Generales, Relaciones
Institucionales y Personal, de fecha 20 de mayo de 2021, del siguiente tenor:

“Vista la propuesta que formula la Concejal-Delegada del area de Accion Social, de
fecha 17 de mayo de 2021, del siguiente tenor:
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Ayuntamiento de Santa Brigida

“PROPUESTA AL PLENO MUNICIPAL

Visto que, teniéndose por notificado con fecha 11 de mayo de los corrientes, el
Acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de Gran
Canaria, celebrado en sesién ordinaria, el dia 03 de mayo de 2021, de aprobacion del
“Convenio de Colaboracion entre el Cabildo de Gran Canaria con los Ayuntamientos de la isla
para el otorgamiento de ayudas de emergencia social”’, en virtud al Plan Estratégico de
Subvenciones para el afio 2021, con una financiacion de 1.700.000 euros a cargo de la
aplicaciéon presupuestaria 09100/231/462000221 “A Ayuntamientos, Emergencia Social” .

Visto que, el objeto de la colaboracion sera la entrega y distribucion de los fondos del
Cabildo, destinados a ayudas econdmicas de emergencia social, mediante la tramitacion y
concesioén de subvenciones por parte de los ayuntamientos a los beneficiarios residentes en
sSu municipio previa propuesta de los servicios sociales municipales, una vez constatada y
valorada la situacion de emergencia o extrema necesidad que presentan sus solicitantes. .

Visto que, el plazo de duraciéon del Convenio sera de cuatro afios, siempre que el
Cabildo de Gran Canaria contemple en su presupuesto, afio tras afio, una aplicacion
presupuestaria destinada a la concesién de ayudas de emergencia social.

Vista la asignacién econdmica otorgada se otorga al Ayuntamiento de Santa Brigida
en virtud a la distribucién de fondos por un importe total de treinta y nueve mil doscientos
noventa y tres euros con seis céntimos (39.293,06€), conforme a la aportacién fija de cinco
mil euros (5.000€) y a la de treinta y cuatro mil doscientos noventa y tres euros con seis
céntimos (34.293,06 €) atendiendo al niumero de habitantes en el municipio.

Vistas las disposiciones y requerimientos para la tramitacién previos al otorgamiento
de las subvenciones a su peticionarios la Trabajadora Social, Coleg. n.° 987, emite informe
de fecha 14 de mayo del actual, cuyo tenor literal se corresponde al siguiente:

“LA TRABAJADORA SOCIAL COLEGIADA 987, DEL COLEGIO PROFESIONAL DE
TRABAJO SOCIAL DE LAS PALMAS, CUYA FIRMA FIGURA AL MARGEN DEL
PRESENTE, INFORMA QUE:

1. OBJETO DEL INFORME

Aprobacién del Convenio de Colaboracién entre el Cabildo de Gran Canaria para la
entrega y distribucién de los fondos, destinados a ayudas econémicas de emergencia social,
mediante la tramitacién y concesion de subvenciones por parte del Ayuntamiento de Santa
Brigida a los/as beneficiarios/as residentes en el mismo.

2. ANTECEDENTES DE HECHO

Visto que, en sesion ordinaria celebrada el dia 3 de mayo de 2021, mediante Acuerdo
del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo de Gran Canaria, se acuerda aprobar el
Convenio de Colaboracién entre el Cabildo de Gran Canaria con los Ayuntamientos de la isla
para la concesién de ayudas de emergencia social.

Visto que el dia 11 de mayo del afio en curso se recibe, ante la Oficina Central de
Registro de esta Entidad con n.° 2021-E-RC-2063, el citado convenio para la aprobacién y
firma del mismo entre el Ayuntamiento de Santa Brigida y el Cabildo de Gran Canaria.

Visto que en afios anteriores, entre el periodo comprendido desde el afio 2016 hasta
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Ayuntamiento de Santa Brigida

el afio 2019, se establecié convenio entre este Ayuntamiento y el Cabildo de Gran Canaria
para el mismo fin, siendo en el afio 2020 a través de subvencion directa por parte del Cabildo
de Gran Canaria a este Ayuntamiento para hacer frente al impacto econdémico y social del
COVID-19.

3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD

Visto que segun el articulo 21, 3, a) de la Ley 16/2019 de Servicios Sociales de
Canarias las ayudas econémicas de urgencia o emergencia social constituyen el “conjunto de
prestaciones destinadas a dar cobertura a las necesidades basicas, con caracter temporal,
ante una situacién excepcional o extraordinaria y puntual que requiere de una atencion
inmediata, sin la cual podria producirse un grave deterioro o agravamiento del estado de
vulnerabilidad y de desproteccion en una persona o unidad de convivencia”’, incluyendo esta
prestacion, al menos, las siguientes necesidades basicas: “el alojamiento de urgencia, la
atencion alimenticia adecuada, vestido, higiene y aseo personal, medicamentos, suministros
basicos de la vivienda (agua, luz, gas, etc...) y alquiler de la vivienda”.

Visto que el articulo 25.1 de la citada Ley establece que los servicios sociales de
atencién primaria y comunitaria, cuya titularidad corresponde a los municipios, constituyen el
primer nivel de atencion del sistema publico de servicios sociales; y que, a tenor del articulo
26,1, f), es a este primer nivel a quien corresponde la “atencién ante situaciones de urgencia
0 emergencia social”. Por otra parte, su articulo 49, i) establece que corresponde a los
Cabildos insulares cooperar con los ayuntamientos en la atencion integral de las situaciones
de riesgo o exclusion social; y a los municipios (articulo 50, a)) la creacion, organizacion y
gestion de los servicios sociales de atencion primaria y comunitaria previstos en la Ley y su
normativa de desarrollo.

Visto que el citado convenio establece las condiciones y requisitos con el fin de
conceder subvenciones por parte de este Ayuntamiento a los/as posibles beneficiarios/as de
las
mencionadas ayudas, estipulando el plazo de duracién del mencionado convenio en cuatro
afios, siempre que el Cabildo de Gran Canaria contemple en su presupuesto, afio tras afio,
una aplicacién presupuestaria destinada a la concesion de ayudas de emergencia social y
viendo que no prevé aportacion econémica municipal, es por lo que la técnico que suscribe el
presente informe, previo informes preceptivos, estima necesario se proceda a la aprobacion
del referido Convenio y la adhesién al mismo durante el periodo mencionado, por parte del
d6rgano municipal que tenga atribuidas dichas competencias, segin modelo normalizado que
se adjunta,

En la Villa de Santa Brigida a la fecha de la firma al margen.”.

Considerando lo anteriormente expuesto, se propone al Pleno Municipal la adopcién
del siguiente, ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el convenio de Colaboracion con el entre el Cabildo de Gran
Canaria y este Ayuntamiento para el otorgamiento de Ayudas de Emergencia social’, en
virtud al Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2021, por un plazo de cuatro afios,
siempre que el Cabildo de Gran Canaria contemple en su presupuesto, afio tras afio, una
aplicacion presupuestaria destinada a la concesion de ayudas de emergencia social.
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SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para firmar cuantos documentos sean
necesarios para la formalizacién del mentado convenio.

TERCERO.- Comunicar este acuerdo al Servicio de Politica Social de la Consejeria de
Politica Social y Accesibilidad del Cabildo de Gran Canaria, conforme a lo dispuesto en art.
48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion y Tesoreria Municipal, asi
como, a los Servicios Sociales para su conocimiento y efecto.”

Visto el Informe que emite la Secretaria General, de fecha 17 de mayo de 2021.

Y visto el Convenio de Colaboracion con el entre el Cabildo de Gran Canaria y este
Ayuntamiento para el otorgamiento de Ayudas de Emergencia social’, en virtud al Plan
Estratégico de Subvenciones para el afio 2021.

Comentado brevemente el punto.

Sometida la propuesta a votacion, ésta resulté dictaminada FAVORABLEMENTE por
unanimidad de votos emitidos de todos los grupos municipales.”

En el turno de intervenciones, por dofia Avelina Fernandez Manrique de Lara se manifiesta
el caracter positivo del convenio y se espera la capacidad de gestion necesario a fin de evitar
devoluciones indebidas.

Por el Sr Alcalde se expone que esta cantidad aportada por el Convenio se suma a la ya
prevista por esta Corporacion en sus presupuestos que asciende a 80.000 euros. Y seria
recomendable que el Gobierno de Canarias traslade la gestiéon con los recursos humanos y
materiales correspondientes, toda vez que la gestién de estas subvenciones se realiza con
medios personales propios del Ayuntamiento.

Sometido el dictamen a votacién, result6 APROBADO por unanimidad de votos emitidos de
todos los grupos municipales.

B) ACTIVIDAD DE CONTROL

Expediente 2436/2021. Dacidn de cuenta de las Resoluciones de Alcaldia - De la 212 a la
597 de 2021

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento
Vistas las Resoluciones de Alcaldia - De la 212 a la 597 de 2021.

El Pleno queda enterado.
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Dacion de cuenta de la Resolucion de Alcaldia n° 670/2021
Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Visto el DECRETO n° 2021-0670, de 25 de mayo - Decreto municipalizacion tramo en GC-111
(PK 1750 a PK 2 100)

El Pleno queda enterado.

Dacién de Cuenta - Designacion Portavoz Grupo Ando Sataute
Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Visto el escrito presentado por el Grupo Municipal Ando Sataute, de fecha 28 de abril de 2021,
por el que comunica a esta Corporacién que, tras la renuncia al acta de Concejal por parte de
José A. Armengol Martin, la Portavocia del mismo serd detentada por Rosalia Rodriguez
Aleman.

El Pleno queda enterado.

Dacién de Cuenta - Resoluciones Judiciales
Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento
Obran en el expediente las siguientes Resoluciones Judiciales:

Sentencia de 9 de febrero de 2021, del TSJC — Sala de lo Contencioso-Administrativo. Seccion
Primera, dictada en el Recurso de Apelacion n.° 195/2020, interpuesto por D. Miguel Angel
Gilabert Alvarez, contra la Sentencia anterior de fecha 17 de septiembre de 2020
(Procedimiento Abreviado n.° 161/2020), sobre reclamacion de cantidad en concepto de
lesiones producidas como consecuencia de una caida; por la que se desestima la demanda,
con imposicion de costas al recurrente.

El Pleno queda enterado.

Ejecucion de Sentencia de 17 de marzo de 2021, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
n. 5 de LPGC, dictada en Procedimiento Abreviado n.° 350/2020, interpuesto por D. Juan
Agustin Rodriguez Pérez, contra Sentencia anterior, sobre diferencias retributivas de los
miembros de la Policia Local que ejerzan funciones de “Jefe de Servicio”; y por la que se
estima parcialmente la demanda, y se reconoce el derecho al recurrente al abono de las
diferencias retributivas.

El Pleno queda enterado.

Sentencia de 28 de abril de 2021, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 6 de
LPGC, dictada en Procedimiento Abreviado n.° 433/2020, interpuesto por Dfia. Maria Angeles
Santana Reyes, sobre reclamacion de diferencias salariales; por la que se desestima la
demanda, imponiendo las costas a la parte recurrente.

El Pleno queda enterado
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Expediente 2428/2021. Mocién del Grupo Municipal Ando Sataute - “Recuperacién del
Plan de Accesibilidad Universal de la Villa de Santa Brigida: Santa Brigida Accesible”

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Vista la mocién del grupo municipal Ando Sataute, de fecha 21 de mayo de 2021, del siguiente
tenor:
"EXPOSICION DE MOTIVOS

La condicién de ciudadania es el estatus conformado por el acceso a los recursos basicos para
el ejercicio de derechos y deberes de las personas. La falta de accesibilidad a ciertos espacios,
equipamientos municipales o servicios puede derivar en la limitacion de libertades
fundamentales como el derecho a la formacion, a la cultura, a las actividades recreativas y
deportivas, al alojamiento, etc.

Apostar por un municipio accesible, es apostar por una mayor calidad de vida, en medida que
los equipamientos, servicios y espacios son mas cémodos, mas seguros y faciles de usar y, por
lo tanto, promueven la autonomia de las personas.

Por tanto, existe una relacion entre la accesibilidad en los pueblos, con el desarrollo de las
libertades fundamentales y el derecho a llevar una vida auténoma y de calidad para todas las
personas.

En definitiva, es preciso que los pueblos se conciban, estructuren y gestionen como espacios
para la convivencia humana en todas sus dimensiones, y comprender, que mas alla de ser un
cruce entre calles, espacios residuales, areas comerciales, e infraestructuras urbanas, el
municipio es la suma de todos los entornos o espacios publicos, todos los servicios publicos
municipales, y todos los productos o equipamientos a disposicion de la ciudadania.

El municipio otorga a sus habitantes la condicién de ciudadanos y ciudadanas; los convierte en
personas titulares de derechos civiles, politicos y sociales. Estos derechos de ciudadania
implican sentirse identificado con el lugar en el que se vive, ser reconocido por los/as otros/as,
tener visibilidad, identidad, oportunidades de formacion y ocupacién, disponer de
equipamientos y espacios publicos, de movilidad, de informacion y comunicacion, etc.

En definitiva, el estatus de ciudadania se compone de la capacidad de ejercer las libertades
fundamentales relativas a la vida y el desarrollo integral de las personas, de las posibilidades
de participacion en la vida politica, y de las aspiraciones a una vida digna con bienestar.

Todo ello, requiere tener posibilidades de acceder en igualdad de oportunidades a todas las
ofertas urbanas y desarrollar de forma plena todas las libertades fundamentales.

Y esta posibilidad de acceso a los recursos basicos para el ejercicio de derechos y deberes en
igualdad de condiciones para todos y todas implica que:

1. Los espacios publicos o de uso colectivo deben favorecer la convivencia, promoviendo
la posibilidad de encuentro y relacién de todos los habitantes del municipio en igualdad
de condiciones.

2. Los servicios publicos municipales deben estar al alcance de todas las personas, para
lo que las estructuras y las condiciones administrativas y legales se deben adecuar y
adaptar a las necesidades de toda la poblacion.

3. Los productos y equipamientos municipales deben estar a disposicién de toda la
ciudadania garantizando la igualdad de condiciones de todos los ciudadanos y
ciudadanas en su uso y acceso, promoviendo para ello, la posibilidad de eleccién entre
las diferentes posibilidades urbanas.

Una perspectiva urbana de la accesibilidad abordara elementos de movilidad, comunicacién y
comprension de los espacios publicos, los servicios y los equipamientos o productos a
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Ayuntamiento de Santa Brigida

disposicion de la ciudadania.

Por tanto, al considerar el municipio, sus funciones y su evolucién, desde la perspectiva de la
accesibilidad, estamos tomando en cuenta todos los elementos o caracteristicas del entorno
urbano, y todos los equipamientos y servicios municipales, que permiten su utilizaciéon de forma
independiente y en condiciones de confort y seguridad por toda la ciudadania y
particularmente, por aquellas personas que tienen algun tipo de diversidad funcional.
Generalmente cuando se habla de diversidad funcional, se piensa en personas con dificultades
permanentes. Sin embargo, es relevante tener en cuenta a todas aquellas personas que
envejecen y aquellas otras que, transitoriamente y por distintas razones, se encuentran
también en una situacién con dificultades para trasladarse, tomar un medio de transporte, para
percibir sonidos, comprender el entorno, etc. Esto puede ocurrir por situacion de maternidad,
por haber sufrido algun accidente, analfabetismo, etc.

Pues bien, el Plan de Accesibilidad Universal de la Villa de Santa Brigida: Santa Brigida
Accesible, de mayo de 2018, recoge 8 bloques de actividades agrupadas en participacion,
politicas, gobernanza, obra nueva, obras de reforma, control interno, atencién al puablico y
eventos inclusivos, y comunicacién y sensibilizacién, con un total de 123 actividades, 29 de
ellas de obras de reforma y 94 de ellas de otro tipo de actividades, que se habria de desarrollar
en un espacio temporal planteado a 3 afios vista, siendo que algunas de ellas se han
acometido ya en virtud de las reformas emprendidas en los Ultimos afios y otras se acometeran
en breve, se ha de tener en cuenta en todo caso que la mayoria de las actuaciones referidas
se ubican en la capital del municipio.

A la vista de la presente exposicion, el Grupo politico Ando Sataute plantea al Pleno del
Ayuntamiento de Santa Brigida el siguiente

ACUERDO

UNICO. - Se recupere el Plan de Accesibilidad Universal de la Villa de Santa Brigida: Santa
Brigida Accesible, de mayo de 2018, y se incluya, via modificacion presupuestaria en el
ejercicio presupuestario actual, y asi mismo se le dé prioridad en los préximos proyectos
presupuestarios.”

Abierto el turno de intervenciones, por la Concejala del area, Dofia Maria Jesus Alvarez
Bermudez, se expone que el plan por ustedes redactado en su momento, no fue objeto de
aprobacion plenaria y son muchas las actuaciones previstas que precisan de dotacion
presupuestaria.

En el sentido expuesto por la Concejala, se produjo la intervencion del Sr. Alcalde.

Se acepta tacitamente la enmienda verbal formulada por el g.m. PP de inclusién de “previa
preceptiva aprobacién por el 6rgano competente”.

Sometida a votacion la mocion enmendada parcialmente, ésta resulta APROBADA por
unanimidad de votos emitidos de todos los grupos municipales, quedando el acuerdo como
sigue:

“UNICO. - Se recupere el Plan de Accesibilidad Universal de la Villa de Santa Brigida: Santa
Brigida Accesible, de mayo de 2018, y se incluya, via modificacion presupuestaria en el
ejercicio presupuestario actual, y asi mismo se le dé prioridad en los préximos proyectos
presupuestarios, previa preceptiva aprobacion por el érgano competente.”
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Ayuntamiento de Santa Brigida

Expediente 2431/2021. Mocién del Grupo Municipal Ando Sataute - “Reconocimiento
institucional a las y los profesionales de la sanidad publica, en general, y de Santa
Brigida en particular”.

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Defendida por el Sr. concejal D. Sinforiano Quintana Segura, efectuando correccién en el texto
de la mocién presentada, concretamente en la propuesta de acuerdo en el sentido que se
transcribe:

"EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestro sistema de Sanidad Publica estatal enraiza sus antecedentes en un precepto de las
Cortes de Cadiz, sobre el afio 1822, con el proyecto del Cédigo Sanitario del médico espafiol
Francisco Fabra. Mas de 100 afios mas tarde, en 1934, se promulgé la Ley de Coordinacion
Sanitaria para organizar los diferentes Servicios Locales de Salud, siendo la base sobre la que
redacté la primera La Ley General de Sanidad 14/1986 que puso las bases de lo mandatado en
la Constitucién Espafiola, que en sus articulos 43 y 49 recoge el derecho a la proteccion de la
salud y garantiza el desarrollo de la salud publica que proteja a todas las personas residentes
en el Estado Espafiol. Han sido 200 afios de trabajo para que tengamos una de las columnas
del Estado de Bienestar y de la Democracia en Espafia: la Sanidad Publica.

Desde marzo del pasado afio 2020 el personal sanitario de este pais desde el servicio publico
de salud, lucha por detener una pandemia mundial, trabajando sin descanso, para sanar a las
victimas de la misma, ademas de soportar una excesiva carga de trabajo habitual.

Trabajadoras y trabajadores de la salud fueron reconocidos por la ciudadania sin excepcién
durante los meses del estado de alarma y de confinamiento, con aplausos y agradecimientos
desde balcones y ventanas.

Desde ANDO Sataute, consideramos que esta tremenda labor sin parangén, adn no finalizada
debe tener reconocimiento publico e institucional por parte de este Ayuntamiento de la Villa de
Santa Brigida, rindiéndoles homenaje durante un evento destacado e institucional en las
préximas Fiestas de Santa Antonio de Padua, al que se invite a todas y cada una de las
personas que prestan sus servicios en los centros sanitarios del municipio.

A la vista de la presente exposicion, el Grupo politico Ando Sataute plantea al Pleno del
Ayuntamiento de Santa Brigida el siguiente

ACUERDO
UNICO. - Rendir homenaje mediante un evento destacado e institucional en un acto propio o
enmarcado en otro con la debida relevancia, a todas y cada una de las personas que prestan
sus servicios en los Servicios Publicos Sanitarios del Municipio."

Comentada brevemente la mocion.

Sometida la mocion a votacion, ésta resultd6 APROBADA por unanimidad de votos emitidos de
todos los grupos municipales.
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Expediente 2433/2021. Mocién del Grupo Municipal Ando Sataute - “Implantacion
paulatina en los pliegos de contratacion de asfaltados fonoabsorbentes”.

Desfavorable Tipo de votacién: Ordinaria
A favor: 7, En contra: 9, Abstenciones: 1, Ausentes: O

Vista la mocioén del Grupo Municipal Ando Sataute, y defendida por el Sr. concejal D. Javier
Ramirez Mendoza, del siguient tenor:

"EXPOSICION DE MOTIVOS

Los niveles de ruido en los ndcleos urbanos son uno de los grandes problemas del tréfico
rodado. La construccion de infraestructuras viarias obedece a razones de interés publico y la
ciudadania cuyas viviendas se ubican en las proximidades tienen que soportar algunos de los
efectos negativos que lleva aparejado su funcionamiento en razon de ese interés general, pero
no estan obligados a padecer indefinidamente la superacion de los limites de ruido fijados en
las normas y las continuas demoras en la adopcion de medidas para paliarlo.

A criterio del Defensor del Pueblo, la administracion, titular de la infraestructura, debe actuar de
forma eficaz para prevenir y corregir la contaminacion acustica.

Desde la creacion de la Ley del ruido en el afio 2003 y sus distintos niveles normativos,
estatales, autonémicos y por Ultimo de nivel municipal (ordenanzas), no se aborda en
profundidad la busqueda de soluciones al problema del ruido producido por el trafico rodado,
bien sea por falta de interés o simplemente por no conocer las soluciones técnicas
desarrolladas en los Ultimos afios.

Es una evidencia cientificamente contrastada y recogida en las recomendaciones de la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS), que el ruido es uno de los principales peligros
ambientales para la salud fisica y mental y el bienestar de cualquier sociedad.

Para paliar los efectos nocivos del ruido provocado por el trafico rodado se recomienda por la
OMS que la exposicién al mismo no supere los 53 decibelios de dia y 44 de noche.

En tal sentido en los ultimos afios se han desarrollado asfaltos que contribuyen a paliar en gran
medida estos efectos. Se trata de los llamados asfaltos silenciosos o fonoabsorbentes, en los
cuales el sonido de rodadura de los vehiculos contra la superficie puede llegar a reducirse
hasta en un 75%. Son asfaltos realizados a base de compuesto de caucho triturado
(procedente del reciclaje de neumaticos usados) y grava, que segln pruebas realizadas por
numerosos expertos es capaz de reducir el sonido de rodadura en 6 decibelios, una cifra que
en acustica se traduce a una disminucién de hasta una cuarta parte del ruido inicial generado
por este concepto.

No nos cabe la menor duda que este efecto de disminucién de contaminacion acustica
redundard en una mayor calidad de vida de la ciudadania, pudiéndose generar ademas
economias circulantes provenientes del reciclaje de un elemento tan contaminante como son
los neuméticos usados, cumpliendo asi con criterios de sostenibilidad y ecologia recogidos en
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Desde la perspectiva municipal hacernos eco de esta necesidad, trabajar por una sociedad
menos contaminante y mas saludable, ha de primar sobre otros aspectos como el coste
econdmico, ya que si bien este es superior al tradicional, comporta una mejora en la calidad de
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Ayuntamiento de Santa Brigida

vida de la ciudadania y el medio ambiente urbano, estando contrastados estos beneficios en
estudios realizados por diversas universidades espafiolas entre las que se encuentra la
Politécnica de Valencia, ciudad que desde el 2010 adopté esta férmula en su plan contra la
contaminacién acustica.

Significara, por tanto, a nuestro modo de ver para la Villa de Santa Brigida, apostar por la
sostenibilidad y mejora en las condiciones de vida de su ciudadania y postularse como uno de
los primeros municipios en Canarias que apueste decididamente por este cambio y servir de
modelo a otros, lo que sin duda creard una necesidad que tendra que verse atendida al tiempo
por las empresas del sector.

A la vista de la presente exposicion, el Grupo politico Ando Sataute plantea al Pleno del
Ayuntamiento de Santa Brigida el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Establecer el compromiso por parte de esta administracion de introducir en los
pliegos técnicos de obras de asfaltado y repavimentacion, el uso, siempre que la oferta de
mercado lo permita, de Asfaltos bituminosos fonoabsorbentes, baremando el criterio de
adjudicacién en funcién a su uso o no.

SEGUNDOQO. - Instar al Cabildo de Gran Canaria, asi como al Gobierno de Canarias a tomar en
consideracion el uso de este tipo de asfaltos en vias urbanas o travesias que discurran por
ndcleos urbanos tendentes a mitigar los efectos nocivos del ruido provocado por el trafico
rodado, con todos los beneficios para la salud y la economia circulante que ello lleva asociado.”

Abierto turno de intervenciones, toma la palabra la Sra. concejala del area de Infraestructuras
considerando que esa es una de las variadas medidas existentes para la reduccién de ruido
pero la realidad es que ni los asfalteros la ofertan ni Administraciones Publicas como el
Gobierno de Canarias y el Excmo. Cabildo las establecen.

Replica el concejal proponente considerando que es cuestion de demandarlo, porque la planta
de asfalto es la misma. Es cuestion de establecer su implementacion concluye.

Cerrado turno de intervenciones.

Sometida la mocién a votacion, ésta result6 RECHAZADA por siete (7) votos a favor de los
g.m. Ando Sataute y la Sra. Diaz-Reixa Suarez del Mixto (Psoe); nueve (9) votos en contra de
los g.m. PP y Mixto; y un (1) voto de abstencion del Sr. Cabrera Henrandez del g.m. Mixto
(Psoe).

C) ASUNTOS DE URGENCIA

Al amparo de 91.4 por la Alcaldia se indica los expedientes a incorporar otorgando
turno de palabra el Sr. Concejal del area para su motivacion.

Interviene el Sr. concejal Don Martin Sosa Dominguez justificando la inclusiéon de los
siguientes puntos para su debate y votacidn por razones de estar culminados los expedientes
con posterioridad a la redaccion del orden del dia.

Sometida a votacidon la declaracion de urgencia para su incorporacion, resulta
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APROBADO por unanimidad de todos los Grupos Municipales, por razén de eficacia
administrativa y economia procedimental.

Expediente 1917/2021. Reconocimiento extrajudicial de las gratificaciones de la Policia
Local y abono de las horas extraordinarias

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Vista la propuesta que formula el Concejal Delegado del area de Personal, de fecha 24 de
mayo de 2021, del siguiente tenor:

"PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA

Dada cuenta del expediente tramitado para el abono de las gratificaciones extraordinarias
realizadas por el Agente de la Policia Local D. José Manuel Garcia Diaz el dia 26.12.2019, asi
como por la plantilla de la Policia Local en el periodo comprendido desde el 01.10.2020 al
31.12.2020, las cuales no han sido compensadas en dias/horas.

Visto el Informe emitido por el departamento de Recursos Humanos de fecha 17 de mayo de
2021, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Expte. 1917/2021
Gratificaciones extraordinarias personal funcionario

INFORME DE RECURSOS HUMANOS

Visto la documentacion que obra en el expediente en cuanto a los servicios realizados fuera
de la jornada ordinaria por el agente de la Policia Local D. José Manuel Garcia Diaz el
26.12.2019, asi como por la plantilla de la policia local, en el periodo comprendido del
01.10.2020 al 31.12.2020.

Visto que ha sido aprobada por el Pleno Municipal celebrado 16 de abril de 2021 la MASA
SALARIAL del personal laboral del ejercicio 2021 publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas, de fecha 23 de abril de 2021.

Visto que por el Pleno Municipal, celebrado en sesién extraordinaria el dia 27 de octubre de
2016 se adopto, entre otros, el acuerdo de modificar la clausula econdmica vigésimoctava del
actual “Acuerdo funcionarial del Ayuntamiento de la Villa de Santa Brigida”, estableciéndose la
compensacion de las horas extras realizadas fuera de la jornada normal de trabajo, mediante
compensacion a eleccién del trabajador en horas libres o remuneradas segun lo siguiente:

RETRIBUCION.-

1° Por hora diurna no festiva trabajada: 1,5 horas.
2° Por hora diurna festiva trabajada: 2,5 horas.

3° Por hora nocturna trabajada: 2,0 horas.

4° Por hora nocturna festiva trabajada: 2,8 horas.

COMPENSACION.-

1° Por hora diurna: 2 horas libres.
2° Por hora festiva o nocturna: 3,5 horas libres.

Por todo ello, es por lo que habrd que abonar, previo informe de fiscalizacion, los siguientes
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importes en concepto de Gratificaciones Extraordinarias por los servicios extraordinarios
realizados en el ejercicio 2019 y 2020:

EMPLEADOS PUBLICOS N° DE HORAS N° DE HORAS IMPORTE BRUTO
o oLICIALOCAL T REALZADAS | REALIZADAS EN EUROS
EL 26.12.2019 EN EL PERIODO
IMPORTI-E BRUTO OéfgzzgggOAL

Rubén Abrante Guerra - 223:30 6.074,93
Eva Afonso Hernandez - 56:00 2.364,73
Alexis Aleman Santana - 42:00 1.516,99
Carlos Amado Valido - 77:00 3.068,00
Juan Francisco Cardoso Lépez - 43:00 1.331,37
Margarita Dominguez Pulido - 91:00 3.323,11
José Manuel Garcia Diaz 07:00 125:00 4.613,97
Jorge Gonzalez Sosa - 89:00 3.372,12
Laura M2 Herndndez Santana - 119:00 3.862,74
Juan José Lépez Valencia - 84:00 3.301,95
Juan Antonio Nuez Diaz - 73:00 2.408,65
Cohelet Ramirez Santana - 112:00 4.179,58
Bernardo Rodriguez Franco - 145:30 4.748,29
Juan Agustin Rodriguez Pérez - 77:00 3.396,54
Francisco Sanchez Plaza - 70:00 2.526,09
Rall Santana Artiles - 63:00 2.678,26
Begofia Santana Hernandez - 186:00 5.874,03
Juan José Suérez Ruiz - 19:34 621,67

TOTAL 07:00 1.695:34 59.263,02

Es cuanto tengo que informar, sin perjuicio que la Corporacién tendra que adaptar los
servicios a los recursos humanos existentes a su cargo, al objeto de que se preste los
servicios con eficacia y eficiencia, de lo contrario se estaria incumpliendo con la norma, en
cuanto “Las gratificaciones por servicios extraordinarios, fuera de la jornada normal, que en
ningtn caso podra ser fija en su cuantia y periédica en su devengo “.(art. 23.3.d de la
LMRFP).

No obstante, en virtud de las bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento para el
presente ejercicio, cada departamento debera previamente a la realizacién de los trabajos
extraordinarios a realizar fuera de la jornada laboral, solicitar a la Intervencién municipal
retencién de crédito por la totalidad de actividades previstas para el presente ejercicio.”

Vistos los informes emitidos por el Jefe de la Policia Local obrantes en el expediente n°
1917/2021, que justifican los servicios extraordinarios realizado por el Agente de Policia, D.
José Manuel Garcia Diaz, el dia 26.12.2019, asi como por la plantilla de la Policia Local
durante los meses comprendidos de octubre a diciembre de 2020.

Visto el acuerdo del Pleno Municipal de fecha 27 de octubre de 2016 por el que se acuerda la
modificacion de la Clausula Econdmica vigésimo-octava del acuerdo funcionarial de este
Ayuntamiento, donde se establecen la compensacion y remuneracion de las horas extras
realizadas fuera de la jornada normal de trabajo.
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Visto la imposibilidad de poder compensar con dias/horas libres a los miembros de la Policia
Local, dado que ello podria repercutir en el correcto funcionamiento de los servicios
municipales al no poderse garantizar la efectividad del servicio policial a diario con los
efectivos disponibles.

Visto la Propuesta de la Concejalia delegada de Personal de fecha 18 de mayo de 2021, por
el que se propone al Pleno, previo informe de fiscalizacion a emitir por la Intervencion
Municipal y posterior dictamen de la Comisién Informativa , lo que sigue:

“PRIMERO.- Aprobar el reconocimiento extrajudicial de las gratificaciones de la Policia Local
realizadas por el agente, D. José Manuel Garcia Diaz el 26.12.2019, asi como por la plantilla
de la policia local, en el periodo comprendido desde octubre de 2020 a diciembre de 2020.

SEGUNDO.- Aprobar el abono de las horas extraordinarias realizadas por los miembros de la
Policia Local en concepto de Gratificaciones Extraordinarias, realizadas el dia 26.12.2019, asi
como durante el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2020 al 31 de diciembre de
2020, y que se relacionan en el informe de RRHH, que asciende al importe total de 59.263,02
euros brutas.

TERCERO.- Dar traslado de este acuerdo a los departamentos municipales de Intervencion,
Tesoreria, Personal y Concejalia de Policia, para su conocimiento y a los efectos oportunos.”

Visto el Informe de Fiscalizacién emitido por la Intervencion Municipal de fecha 19 de mayo de
2021, cuyo tenor es el siguiente:

“INFORME DE FISCALIZACION

ASUNTO: RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE LAS GRATIFICACIONES DE LA
POLICIA LOCAL CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE 1 DE OCTUBRE DE 2020 AL 31
DE DICIEMBRE DE 2020, Y 26.12.2019

Esta Intervencion, en virtud de las atribuciones de control y fiscalizacién citadas y establecidas
en el articulo 215 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y desarrollado por el articulo 12
del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control
interno en las entidades del Sector Publico Local; y en atencién a las facultades recogidas en
el articulo 4.1.a) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen
Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
emito la siguiente:

LEGISLACION APLICABLE

® |ey 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

® Eltexto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.
Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

® Real Decreto 861/1986, de 25 de abiril, por el que se establece el régimen de las
retribuciones de los Funcionarios de Administracion Local

® FEl Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
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Ayuntamiento de Santa Brigida

refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
® Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales del Ayuntamiento.

EXTREMOS COMPROBADOS
A) Con caracter general:

<] Existencia de Crédito

<] Competencia del 6rgano: Pleno

<] Propuesta formulada por la Unidad Gestora responsable del Programa
|| Ejecutividad de los recursos que financien la propuesta

B) Otros extremos adicionales:
B.1) RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL

<] Competencia municipal.

|| Obligaciones de ejercicios anteriores de las que no existia dotacién presupuestaria.

|| Obligaciones de ejercicios anteriores de las que se omitieron en requisitos o tramites
esenciales para su reconocimiento

|| Acreditacién de la correcta ejecucion.

<] Adecuacién del procedimiento a la normativa.

Examinado el expediente se acredita que se han adquirido compromisos y obligaciones de
gastos sin existir crédito adecuado y suficiente para su autorizacion.

Se reitera que el TRLRHL, en el art 172 determina la nulidad de pleno derecho de los
acuerdos y actos administrativos que se adquieran por cuantia superior al importe del crédito
autorizado y en su art.188 fija la responsabilidad personal de quienes autoricen gasto,
reconozcan obligaciones, liquiden y paguen sin crédito suficiente. Y, finalmente en relacién con
ello, el art.78 de la LRBRL establece la responsabilidad civil y penal de los miembros de las
Corporaciones Locales por actos y omisiones realizados en el ejercicio de su cargo.

Ademas, de acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, constituye infracciones en materia de gestion
econdémico-presupuestaria adquirir compromisos de gastos, reconocimiento de obligaciones y
ordenacion de pagos sin crédito suficiente para realizarlos.

RESULTADO DE LA FISCALIZACION: REPARO

B.2) GRATIFICACIONES POLICIA LOCAL

|| Servicio extraordinario no fijo ni periddico en su devengo.

| | Se acredita excepcionalidad.

|| No supera el 10% de la masa retributiva global presupuestada.

|| Tramitacion de acuerdo a la base n° 30 de las Bases de Ejecucion.

<] Acreditacion de la realizacion de las horas fuera de la jornada habitual de trabajo.
<] El valor hora es adecuada a la normativa

<] Informe técnico

Las gratificaciones retribuyen aquellos servicios extraordinarios que se prestan fuera de la
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Ayuntamiento de Santa Brigida

jornada normal de trabajo y que en ningln caso podran ser fijos en su cuantia ni periédicos en
su devengo. (23.3.d de la LRFP)

Indicar que de acuerdo con la documentacion que obra en el expediente no se acredita que
sea en su mayoria actuaciones extraordinarias, con excepcion de aquellos ocasionados por
festividades o similares, sino que el motivo del refuerzo policial de naturaleza ordinaria con la
finalidad de cubrir los servicios.
Tampoco se acredita que no sean servicios no fijos ni periédicos. Son fijos a la vista del
elevado numero de horas y de periocidad mensual. Véase :
® Resolucién de Alcaldia 373/016, por el reconocieron las horas extraordinarias
anteriores a mayo del 2016 y de mayo al 26 de octubre del 2016.
® Resolucion de Alcaldia 436/16, por el reconocieron las horas extraordinarias del 27
mes octubre al 31 de octubre de 2016.
® Acuerdo Plenario de 31/08/2016, por el reconocieron las horas extraordinarias del mes
noviembre y diciembre de 2016.
® Resolucion de Alcaldia 253/17, por el reconocieron las horas extraordinarias del mes
enero a mayo de de 2017.
® Resolucion de Alcaldia 431/17, por el reconocieron las horas extraordinarias
01/06/2017-30/09/2017.
® Resolucion de Alcaldia 584/18, por el reconocieron las horas extraordinarias de enero
de 2018 a 31 de octubre de 2018.
® Resolucién de Alcaldia 766/19, por el reconocieron las horas extraordinarias de enero
de 2019 a octubre de 2019.
® Acuerdo Plenario de 06/11/2020, por el reconocieron las horas extraordinarias del mes
noviembre y diciembre de 2019
® Resolucién de Alcaldia 2020-1339, por el reconocieron las horas extraordinarias de
enero a septiembre de 2020

RESULTADO DE LA FISCALIZACION: REPARO
PROCEDIMIENTO A SEGUIR:

Por ultimo, en cuanto al procedimiento a seguir, se remite el presente informe a la Concejalia
de RRHH para su examen. Si dicha area acepta el reparo debera subsanar las deficiencias
observadas y remitir de nuevo las actuaciones al 6érgano interventor en el plazo de 15 DIAS.
En caso contrario se iniciaria el procedimiento de resolucién de discrepancias,
correspondiendo al Pleno resolver las mismas, siendo su resolucion ejecutiva. Esta facultad
no sera delegable en ninglin caso.”

Visto que mediante Providencia de Alcaldia de fecha 19 de mayo de 2021 se requiri6é informe
a la Jefatura de la Policia Local respecto a los motivos informados como reparo por la
Intervencion Municipal en su informe de Fiscalizacién de 19 de mayo de 2021.

Visto el Informe emitido al respecto por la Jefatura de la Policia Local de fecha 20 de mayo de
2021, cuyo tenor litera es como sigue:

“Ref.: PSS

Exp.: 1917/2020 T/2021/5016

Asunto: Informe reparos a las horas extras desde el 26 de diciembre de 2019 al 31 de
diciembre de 2020

Destinario: Concejalia de Personal
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Ayuntamiento de Santa Brigida

Dada cuenta de la Providencia de Alcaldia, de fecha 19 de mayo de 2021, poniendo en
antecedentes el reparo informado por la Intervencion Municipal, ese mismo dia, relativo al
expediente de abono en concepto de gratificaciones extraordinarias realizados por por el
agente de la Policia Local, D. José Manuel Garcia Diaz, el dia 26 de diciembre de 2019, asi
como por la plantilla de la Policia Local, en el periodo comprendido desde el 1 de octubre de
2020 al 31 de diciembre de 2020, este subinspector jefe accidental tiene el deber de emitir el
siguiente informe:

Antecedentes.-

La plantilla actual del Cuerpo de la Policia Local estd mermada actualmente en un 38,5%. De
llegar a contar con 39 policias hace una década, actualmente solo somos 24 efectivos (dos de
ellos mandos); de los cuales uno esta adscrito al Servicio de Urbanismo y un agente esti
actualmente de baja. En total; disponemos de una media de 21 policias para cubrir todos los
servicios durante las 24 horas los 365 dias del afio. Si bien afio tras afo esta jefatura ha
realizado propuesta de necesidades de recursos humanos y materiales, tal y como viene
establecido en el articulo 19 B) de la Ley de Coordinacion de Policias Locales de Canarias
(Ley 6/1997, de 4 de julio), ésta no ha sido atendida y en la actualidad hay cuatro plazas de
policias, dos de oficiales, una de inspector; todas ellas vacantes. Desde el afio 2011 el
Ayuntamiento no ha publicado una oferta de empleo publico que cubra las vacantes existentes
en el Cuerpo de Policia.

Que a pesar de ese déficit de personal y del servicio minimo establecido se mantienen los
mismos servicios y turnos diarios, 1o que conlleva que en la mayor parte del afio, sobre todo
en época de verano, que va de de junio a septiembre, el cuadrante mensual no cuadre debido
a las vacaciones de determinados y al disfrute de los dos dias de descansos semanales de los
gue trabajan, asi como a los permisos retribuidos de los funcionarios policiales:

-un mes de vacaciones o de 23 a 26 dias naturales, segun la antigiiedad del funcionario.

-15 dias libres en compensacién de dias festivos trabajados.

- Asuntos propios que, por antigliedad de sus miembros, es una media de 10 dias).

- Permisos retribuidos establecidos por ley para los funcionarios.

- Bajas por enfermedad de las que se tiene conocimiento a la hora de confeccionar el
cuadrante.

- Permisos por horas sindicales, pues recordemos que la mayor parte de los representantes
de los trabajadores (5) son miembros de esta plantilla.

Pues bien, dicho esto es comin que en ocasiones figure un solo policia de servicio o tal vez
ninguno en alguno de los turnos citados cada semana. Ciertamente, estamos llegando al nivel
de aquellas localidades grancanarias con poblaciones similares que no cubren las veinticuatro
horas diarias de servicio, pues cada dia es dificil alcanzar el objetivo en determinados dias del
afo.

Disconformidad

En cuanto al reparo principal de que “las gratificaciones retribuyen aquellos servicios
extraordinarios que se prestan fuera de la jornada normal de trabajo y que en ningdn caso
podran ser fijos en su cuantia ni periddicos en su devengo (23.3.d de la LRFP)”, he de sefalar
que dado que el concepto de esta Jefatura del caracter del vocablo “extraordinario” puede ser
diferente al de otros jefes de departamentos de esta administracion, atendiendo a la Real
Academia Espafiola como definicion oficial, en sus dos primeras acepciones reconoce como
extraordinario:

1. adj. Fuera del orden o regla natural o comun.

2. adj. Afiadido a lo ordinario. Gastos extraordinarios. Horas extraordinarias.

Se entiende del reparo que lo que se estad informando es el “servicio extraordinario”,
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entendiendo como tal, aquel motivo por al que se llama a un policia para reforzar
independientemente del que sea, ya que se llama para no dejar solo a un compafiero, para
cubrir el servicio minimo establecido, por fiestas para cubrir servicio de afluencia de publico y
a la hora del pago, aunque se expresa de forma clara unos y otros, aunque ni uno ni otros se
abonan en tiempo y forma. Cada uno de los funcionarios de policia que han sido llamados
mediante la lista de retén a realizar un servicio ha venido “fuera del orden o regla natural o
comun”; que podriamos entender como fuera de su horario establecido mediante un cuadrante
que se publica un mes antes y en el que dicho funcionario tiene establecido su horario
semanal de 35 horas, con sus jornadas de descanso), y cuando es requerido para cubrir
cualquiera de los servicios que hay que reforzar (bien por fiestas, eventos, cumplir servicios
minimos, etc.) lo hace “afadido a lo ordinario”. Se entiende, por tanto, que las horas
extraordinarias son aquellas horas de trabajo que los policias realizan, con caracter voluntario,
sobre la duracion maxima de la jornada ordinaria de trabajo. Y, ademas, los policias -0
cualquiera de los funcionarios- pueden optar en que se les abonen econémicamente o que se
les compensen por tiempo equivalente de descanso retribuido. Y esto no se esta valorando a
la hora de informar estos servicios extraordinarios y solo se cuestiona el caracter del servicio
por el que se les llama.

Ahondando mas en lo que es realmente un esfuerzo extraordinario, en el sentido habitual del
término, los ejemplos podrian ser variados. Por poner uno, si un funcionario que haya
cumplido su horario habitual del turno de mafiana es llamado para que asista a una comision
informativa 0 a un pleno por la tarde en el ayuntamiento debe retribuirle como horas
extraordinarias, da igual que la sesion haya sido ordinaria o extraordinaria, que se celebre de
manera continua o fija cada mes, pues recordemos que este ayuntamiento tiene establecido
un pleno ordinario a celebrar el dltimo jueves de cada mes. Con el servicio policial pasa igual.
Si un funcionario ha cumplido su turno de mafiana, tarde o noche y se le llama para efectuar
un servicio (el que sea) superior a lo que dice su jornada, todo lo que supere en esa materia el
contenido de la jornada laboral, constituyen horas extraordinarias y como tal han de ser
retribuidas, al margen o con independencia de la naturaleza del servicio o refuerzo policial
efectuado.

Con relacién a cuando se pone de manifiesto que “tampoco se acredita que no sean servicios
ni fijos ni periédicos. Son fijos a la vista del elevado nimero de horas y de periodicidad
mensual”. A este respecto hay que valorar que la falta de personal que tiene esta plantilla, ya
aducida, se agrava en ciertos meses y disminuye o desaparece en otros y la cuantia no es
igual nunca para ningun agente ni para ningun servicio reforzado. No cabe duda que el
funcionario asume temporalmente mayor carga de trabajo por falta de personal, ausencia o
baja de un compariero. Si ello obliga al funcionario a “hacer horas extras”, coloquialmente
hablando, parece légico que se le retribuya por ello. Dicho esto, ¢qué obliga a hacer hora
extraordinaria?. Pues las propias disposiciones y acuerdos dados a esta Jefatura por la
autoridad municipal, tras numerosas reuniones en la Mesa General de Negociacién del
Ayuntamiento entre los responsables politicos y los responsables de los trabajadores, y no por
antojo de esta Jefatura. De modo que esta jefatura accidental, tal y como lo venia realizando
desde mayo de 2016 el anterior subcomisario jefe de la Policia, ya jubilado, cumple con la
actual Instruccién Horaria de la Concejalia Delegada de Personal sobre la jornada y horario de
trabajo de la Policia Local del Ayuntamiento de la Villa de Santa Brigida, aprobada con fecha
23 de enero de 2019, y firmada por el entonces alcalde presidente de la Corporacion, que
contempla los horarios y turnos que dicha Policia debe cubrir, asi como la rotacién de los
descansos, la periodicidad, los cambios de turno, el sistema de vacaciones y el servicio
minimo que debe haber en cada uno de los cuatro turnos de trabajo:

A) 2 policias en el turno de ajuste (de 05.00 horas a las 12.00 horas)

B) 3 policias en el turno de mafana (de 08.00 horas a las 15.00 horas).

C) 3 policias en el turno de tarde.
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D) 2 policias en el turno de noche (de 22.00 horas a las 05.00 horas).

Esta Instruccién, hemos sefialado, se aprob6 en mesa de negociacién con el fin de garantizar
la seguridad del municipio con ese nimero de efectivos en cada uno de los turnos, lo que
obliga a esta jefatura a cumplir dicho acuerdo, firmado por Corporacién o entidad publica
empleadora y la representacion de los funcionarios. A este respecto, dicha Instruccién Horaria
establece en el apartado de Servicios Extraordinarios, punto 1 que “se entiende como tales, la
realizacion de los servicios fuera de la jornada normal del trabajo reflejada en el cuadrante en
base a lo pactado en este documento”. Y en su punto 2 sefiala que la realizacién de horas
extraordinarias es, como norma general, voluntaria para el trabajador, mediante la lista de
retén. Y en su apartado 8 se asegura que las compensaciones se ajustaran al acuerdo
aprobado por el Pleno Municipal en la sesién ordinaria celebrada el 27 de octubre de 2016. De
esta Instruccion debe constar en el departamento de Personal del Ayuntamiento. En definitiva,
si el concejal de Policia, el de Personal o la Alcaldia, superiores jerarquicos de esta jefatura,
entienden que, con excepcion de aquellos refuerzos ocasionados por festividades o similares,
no debe llamarse a los agentes para realizar refuerzos de naturaleza ordinaria con la finalidad
de cubrir los servicios, solo debe comunicarmelo y se cierra la jefatura cuando no exista
patrulla disponible.

Por si fuera poco, y a pesar del déficit de personal, el ayuntamiento ha firmado este afio un
protocolo para reforzar la atencion a las victimas de violencia de género, creandose una
unidad en esta Policia, de modo que los agentes han asumido el seguimiento de las victimas,
merced a la incorporacién al Sistema de Seguimiento Integral de Violencia de Género, una
plataforma informatica conocida como red VioGen. Dicho esto, queda claro que dichos
refuerzos no son fijos en su cuantia ni periodicos, sino derivados de los compromisos
adquiridos y, por supuesto, de la naturaleza de la actividad policial a la hora de cubrir distintos
servicios o0 atender necesidades concretas y extraordinarias durante los 365 dias al afio que
no pueden realizarse con la plantilla actual u ordinaria por falta de personal, sobre todo en
verano, que implica mas refuerzos obviamente, ya que durante ese periodo comienzan la
celebracion de las distintas fiestas en la Villa: Cabalgata (5 de enero), San Antonio de Padua
(13 de junio), Santa Brigida (3 de agosto), la Traida del Barro en La Atalaya (1 de julio), las
tres fiestas del Carmen (15 de julio) en los barrios de Las Meleguinas, La Angostura y Las
Goteras, las de Pino Santo Alto (16 de agosto), amén de otros eventos programados desde el
ayuntamiento (Puchero, carnavales, rally de Santa Brigida, semana del Vino, concierto de
Jazz, Caminata Pal Pino, etc). De lo contrario, reitero, habria que cerrar la Jefatura en
determinados turnos o no prestar servicios en eventos de verbenas o romerias en los barrios,
cortes de vias en procesiones por carecer de personal suficiente para poder llevarlos a efecto.
El afio pasado, que apenas hubo fiestas con motivo de la pandemia, se han tenido que cubrir
los servicios para atender a la crisis sanitarias del Covid, siendo los Unicos funcionarios, en
pleno confinamiento general, que continuaron con sus servicios ordinarios, dado nuestro
caracter esencial, en unas circunstancias tan extraordinarias. teniendo incluso bajas entre los
agentes por contagio del virus.

De modo que si no se entiende como servicios extraordinarios el salvaguardar la seguridad
del pueblo en todos sus términos, tanto personales como materiales, preventivos, etc. en
cualquier hora del dia y se dan las ordenes pertinentes para que se cumplan los servicios
establecidos dentro del orden o regla natural, esta Jefatura actuara como siempre dentro de la
Ley y siguiendo las directrices del orden jerarquico establecido y si por falta de policias no
puede cubrirse un servicio se procedera al cierre de estas instalaciones policiales en aquellos
momentos en que no pueda cubrirse por falta de personal. En otros municipios de pequefias
poblaciones similares al nuestro no hay servicio nocturno e incluso turno de tarde. En nuestro
municipio, residencial por excelencia, se cubren los 365 dias al afio, a pesar del gran déficit de
personal, por lo que se entiende que si se cubren todos los turnos con estas actuaciones
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extraordinarias debe valorarse cuestiones de capacitacion y responsabilidad, esfuerzo y
dedicacioén realizado por los policias fuera de su horario normal, dejando de disfrutar su
tiempo libre, fines de semana, vida familiar, cumpliendo los acuerdos suscritos y evitando
dejar comparieros solos o sin servicio al pueblo.

En definitiva, se muestra la disconformidad de esta jefatura accidental con los motivos
informados como reparo por la Intervencion Municipal transcrito en esta providencia y se
solicita, una vez mas, a la concejalia de Personal a que asuma de manera urgente el
problema de déficit de personal en esta policia, cubriendo todas su vacantes, incluida la plaza
de inspector jefe, asi como a adoptar las medidas econdmicas o administrativas pertinentes
para que el pago de las horas extras se realice sin tanto atraso en su percepcion, lo que
parece justo, previo a otras disposiciones administrativa que conllevasen, pues, salvo error u
omisién, corresponde al Pleno la fijacion del crédito global para estas gratificaciones, asi como
de los criterios para la fijacion concreta de su cuantia.”

Considerando esta Alcaldia-Presidencia que lo informado por la Jefatura de la Policia Local
con fecha 20 de mayo de 2021, es aclaratorio de los motivos informados como reparos por la
Intervencion Municipal.

En atencidn a lo anteriormente expuesto es por lo que se formula la siguiente PROPUESTA al
Pleno Municipal, para la obtencién del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Resolver la discrepancia no aplicando los criterios de la Intervencion Municipal en
informe de Reparo 2021-0447, de fecha 19 de mayo de 2021, en virtud del informe emitido por
la Jefatura de la Policia Local de fecha 20 de mayo de 2021, y continuar la tramitacion del
expediente.

SEGUNDO.- Aprobar el reconocimiento extrajudicial de las gratificaciones de la Policia Local
realizadas por el agente D. José Manuel Garcia Diaz el 26.12.2019, asi como por la plantilla
de la policia local en el periodo comprendido desde octubre de 2020 a diciembre de 2020.

TERCERO.- Aprobar el abono de las horas extraordinarias realizadas por los miembros de la
Policia Local en concepto de Gratificaciones Extraordinarias, realizadas el dia 26.12.2019, asi
como durante el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2020 al 31 de diciembre de
2020, y que se relacionan en el informe de RRHH, que asciende al importe total de 59.263,02
euros brutas.

CUARTO.- Dar traslado de este acuerdo a los departamentos municipales de Intervencion,
Tesoreria, Personal y Concejalia de Policia, para su conocimiento y a los efectos oportunos.”

Abierto el turno de intervenciones, toma la palabra dofia Avelina Fernandez Manrique de Lara
considerando la conveniencia de cobertura de las plazas vacantes de la Policia Local a fin de
que las horas extras se efectlen con caracter extraordinario.

Sometida la propuesta a votacion, ésta resultd6 APROBADA por unanimidad de votos emitidos
de todos los grupos municipales.
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Aprobacion Adenda de 14 de marzo de 2021. Modificacion acuerdo comision bilateral,
area de regeneracién y renovaciéon urbana “las 96 viviendas” (ARRU).

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Vista la propuesta que formula la Alcaldia-Presidencia, de fecha 19 de mayo de 2021, del
siguiente tenor:

"PROPUESTA DEL ALCALDE-PRESIDENTE

Visto el informe emitido por el Técnico de Administracion General, en relacion a la ADENDA de
fecha 15 de marzo de 2021, para la modificacion del acuerdo de la comisién bilateral celebrada
el 30 de octubre de 2017, relativo al area de regeneracién y renovacion urbana “las 96
viviendas” en Santa Brigida (Las Palmas) del convenio de colaboracién suscrito entre el
Consorcio de Viviendas de Gran Canaria y el Ayuntamiento de Santa Brigida, firmado
electronicamente con fecha 29 de abril de 2021, en el cual se recoge:

"INFORME QUE EMITE EL TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL ADSCRITO A LA
CONCEJALIA DE URBANISMO EN RELACION A LA ADENDA DE FECHA 15 DE MARZO 2021
DE MODIFICACION DEL ACUERDO DE LA COMISION BILATERAL CELEBRADA EL 30 DE
OCTUBRE DE 2017, RELATIVO AL AREA DE REGENERACION Y RENOVACION URBANA
“LAS 96 VIVIENDAS” EN SANTA BRIGIDA. (ARRU 96 VIVIENDAS).

PRIMERO.- El Proyecto de Area de Regeneracion y Renovacion Urbana de las 96 viviendas,
presentado por el Ayuntamiento, ha sido contemplado por el Acuerdo de la Comision bilateral
Ministerio de Fomento (en la actualidad Ministerio de Transporte, Movilidad y Agenda Urbana)-
Comunidad Autonoma de Canarias, celebrada el 30 de octubre de 2017. Como proyecto de
obras a cofinanciar entre el Ministerio de Fomento, la Comunidad Auténoma de canarias, el
Consorcio de Viviendas de Gran Canaria y el Ayuntamiento de Santa Brigida. Habiendo sido
declarado el ambito del Area de Regeneracion y Renovacion Urbana de “Las 96 Viviendas”, por
la Comunidad Auténoma de Canarias, a los efectos previstos en el articulo 27.1.a) del R.D.
233/2013, con fecha 30 de octubre de 2017.

SEGUNDO.- EIl Pleno en sesion celebrada el 26 de abril de 2018 aprueba el Acuerdo de la
Comision Bilateral celebrada el 30 de octubre de 2017 relativo al area de regeneracion y
renovacion urbana “Las 96 viviendas” en Santa Brigida (Las Palmas), Comunidad Autbnoma de
Canarias. Prorroga del Plan Estatal de fomento del Alquiler de Viviendas, Rehabilitacion
Edificatoria y la Regeneracién y Renovacion Urbanas 2013-2016. Anualidad 2017.

TERCERO.- Que el 22 de marzo de 2018 se solicita la ampliacion del plazo de ejecucién a 31
de diciembre de 2019, en base a la Disposicion Transitoria Primera del Real Decreto 106/2018,
de 9 de marzo, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda 2018-2021, publicado en el
Boletin Oficial del Estado n.° 61. Consta modificacion mediante adenda de 18 de diciembre de
2018, en el marco de la prérroga | Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la
rehabilitacion edificatoria y la regeneracién y renovacién urbana.

CUARTO.- En relacion a la solicitud efectuada por el Alcalde-Presidente de esta Administracion
de ampliacion de los plazos de ejecucion vy justificacion en relacion al Proyecto del ARRU, de
fecha 14 de octubre de 2020.

En virtud del Articulo primero nueve del Real Decreto 1084/2020, de 9 de diciembre, por el que
se modifica la disposicion transitoria primera del Real Decreto 106/2018, de 9 de marzo, por el
que se regula el Plan Estatal de Vivienda 2018-2021, el plazo de ejecucion de las actuaciones
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de los programas de fomento del parque publico de vivienda en alquiler y de fomento de la
regeneracion y renovacion urbanas, que se ejecuten al amparo de un Acuerdo de Comision
Bilateral de Seguimiento de los convenios de colaboracion suscritos entre el Ministerio y cada
Comunidad o ciudad Auténoma para la ejecucion, incluida su prérroga, del Plan Estatal de
fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacién edificatoria, y la regeneracién y renovacion
urbana 2013-1016, sera ampliable hasta el 31 de diciembre de 2011, incluso en los supuestos
en que se supere el plazo maximo de tres afios inicialmente establecido en el Plan Estatal
2013-1016 o hubiera finalizado el plazo inicialmente acordado con anterioridad a la entrada en
vigor de este real decreto.

QUINTO.- Habiéndose dado traslado de una nueva adenda de fecha 15 de marzo de 2021, en
cuyas clausulas primera y segunda, se recoge lo siguiente: “La presente adenda tiene por
objeto la ampliacion del plazo de ejecucion de las actuaciones a desarrollar en el area de
Regeneracion y Renovacion Urbana “Las 96 Viviendas” en Santa Brigida. El periodo de
duracién de las actuaciones del presente Acuerdo se establece hasta el 31 de diciembre de
2022, de conformidad con lo previsto en el Articulo primero nueve del Real Decreto 1084/2020,
de 9 de diciembre”.
CONCLUSIONES

A la vista de cuanto antecede, el Técnico que suscribe el presente, informa FAVORABLE la
aprobacion por el érgano competente, que en este caso es el Ayuntamiento Pleno, de la
ADENDA de fecha 15 de marzo de 2021, PARA LA MODIFICACION DEL ACUERDO DE LA
COMISION BILATERAL CELEBRADA EL 30 DE OCTUBRE DE 2017, RELATIVO AL AREA DE
REGENERACION Y RENOVACION URBANA “LAS 96 VIVIENDAS” EN SANTA BRIGIDA. (LAS
PALMAS), CUYO OBJETO ES LA AMPLIACION DEL PLAZO DE EJECUCION DE LAS
ACTUACIONES A DESARROLLAR EN EL AREA DE REGENERACION Y RENOVACION
URBANA “LAS 96 VIVIENDAS".

Debiendo facultarse al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de la Villa de Santa Brigida, para la
firma del mismo.

Es todo lo que cabe informar salvo error u omision involuntaria, en la villa de Santa Brigida a la
fecha de la firma al margen..."

Por ello y en uso de las competencias asumidas, elevo a la consideracién del Pleno la adopcion
del siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la ADENDA de fecha 15 de marzo de 2021, para la modificacion del
acuerdo de la comision bilateral celebrada el 30 de octubre de 2017, relativo al area de
regeneracion y renovacion urbana “las 96 viviendas” en Santa Brigida. (Las Palmas), cuyo
objeto es la ampliacion del plazo de ejecucion de las actuaciones a desarrollar en el area de
regeneracion y renovacion urbana “las 96 viviendas", firmado electronicamente por el Alcalde
Presidente, con fecha 06/05/2021 y por el Presidente del Cabildo, con fecha 07/05/2021, en los
términos informados,.

SEGUNDO.- Dar traslado de este acuerdo al Consorcio de Viviendas de Gran Canaria y al
departamento de Intervencion General, a los efector oportunos.”

Comentado brevemente el punto.

Sometida la propuesta a votacion, ésta result6 APROBADA por unanimidad de votos emitidos
de todos los grupos municipales.
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Expediente 2506/2021. Modificacion de Crédito SUPLEMENTO DE CREDITO
MODIFICACION CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO
Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Vista la propuesta que formula la Alcaldia-Presidencia, de fecha 26 de mayo de 2021, del
siguiente tenor:

"PROPUESTA DEL ALCALDE-PRESIDENTE

Vista la solicitud de modificacion de crédito mediante la modalidad de suplemento contenida en
el expediente 2411/2021, relativo a la necesidad de atender a la nueva valoracion de los
puestos de trabajo de los integrantes de la policia local desde el 01 de junio de 2021 hasta el 31
de diciembre de 2021, a la vista del expediente 2291/2021 relativo a la Modificacién del
Catélogo de Puestos de Trabajo, el cual asciende a un total de 84.581,07 euros.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 169 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, articulos 34 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril y articulo
22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se precisa
la tramitacion de modificacion presupuestaria de suplemento de créditos, dado que la cantidad
de la Ligquidacion de intereses de la Sentencia tiene importe superior a lo consignado en el
Presupuesto 2020.

Visto el Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 6 de octubre de 2020, por el que se aprueba
la suspension de las tres reglas fiscales debido a las excepcionales circunstancias que estan
concurriendo, ratificado el 20 de octubre de 2020 por el pleno del Congreso de los Diputados.

Y Visto el informe de intervencién de la Interventora Municipal, en virtud del art. 177 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, TRLRHL.

Realizada la tramitacion legalmente establecida, se propone al Pleno la adopcion del
siguiente acuerdo,
ACUERDO
PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de créditos n.° 39/21, en
la modalidad de suplemento de crédito, financiado con cargo al remanente de Tesoreria para

Gastos Generales resultante de la liquidacion del ejercicio anterior.

Alta de partida de ingreso

Aplic. Importe
870.00 84.581,07
TOTAL 84.581,07

Alta de partida de gastos
02 132 152.00 Otros incentivos al rendimiento 84.581,07

SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio insertado en el
Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento de la Villa de Santa Brigida y
Web municipal por quince dias, durante los cuales los interesados pondran examinarlo y
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presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

TERCERO. En caso de no presentarse reclamacion al expediente durante el plazo de
exposicion al publico, considerarlo definitivamente aprobado y de ejecucion al siguiente dia de
haberse insertado en el Boletin Oficial de la Provincia el anuncio de la aprobacion definitiva."

No hubo intervenciones.

Sometida la propuesta a votacion, ésta result6 APROBADA por unanimidad de votos emitidos
de todos los grupos municipales.

Expediente 2511/2021. Modificacion de Crédito SUPLEMENTO DE CREDITO
SUSTITUCIONES TRANSITORIAS DE PERSONAL

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Vista la propuesta que formula la Alcaldia-Presidencia, de fecha 26 de mayo de 2021, del
siguiente tenor:

"PROPUESTA DEL ALCALDE-PRESIDENTE

Vista la solicitud de modificacién de crédito mediante la modalidad de suplemento contenida
en el expediente 2502/2021, relativo a la necesidad de atender las retribuciones y seguridad
social del personal que sustituyen transitoriamente a empleados publicos municipales en
situacion de baja por enfermedad, el cual asciende para este afio a un total de 8.700,34 euros.
De acuerdo con lo establecido en los articulos 169 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, articulos 34 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril y articulo
22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se
precisa la tramitacion de modificacién presupuestaria de suplemento de créditos, dado que la
cantidad de la Liquidacion de intereses de la Sentencia tiene importe superior a lo consignado
en el Presupuesto 2020.

Visto el Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 6 de octubre de 2020, por el que se
aprueba la suspension de las tres reglas fiscales debido a las excepcionales circunstancias
que estan concurriendo, ratificado el 20 de octubre de 2020 por el pleno del Congreso de los
Diputados.

Y Visto el informe de intervencién de la Interventora Municipal, en virtud del art. 177 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, TRLRHL.

Realizada la tramitacion legalmente establecida, se propone al Pleno la adopcion del
siguiente acuerdo,

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de créditos n.° 40/21,
en la modalidad de suplemento de crédito, financiado con cargo al remanente de Tesoreria
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para Gastos Generales resultante de la liquidacion del ejercicio anterior.

Alta de partida de ingreso

Aplic. Importe
870.00 8.700,34
TOTAL 8.700,34

Alta de partida de gastos
02 132 152.00 Otros incentivos al rendimiento 8.700,34

SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio insertado en el
Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento de la Villa de Santa Brigida y
Web municipal por quince dias, durante los cuales los interesados pondran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el
Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

TERCERO. En caso de no presentarse reclamacion al expediente durante el plazo de
exposicion al publico, considerarlo definitivamente aprobado y de ejecucion al siguiente dia de
haberse insertado en el Boletin Oficial de la Provincia el anuncio de la aprobacion definitiva."

Abierto turno de intervenciones, por el Sr. Martin Sosa Dominguez se da explicacion de la
necesidad de cobertura presupuestaria para la modificacion del complemente especifico de
los puestos de policia a través del catalogo de puestos.

Interviene Dofla Avelina Fernandez Manrique de Lara para decir que no ha podido acceder al
expediente gestiona n.° 2411 y 2291, asi como cuestionar como no se llevo el tramite indicado
a los presupuestos si esa era la solucion al problema del conflicto.

Interviene el Sr. Concejal del Area exponiendo que siendo una reivindicacion policial de hace
afios, podria haberla llevado usted como responsable del area de personal que fue.

Interviene el Sr. Alcalde para aclarar que esos expedientes indicados no son los que se traen
a aprobar sino el expediente de modificacion presupuestaria indicado.

Cerrado turno de intervenciones.

Sometida la propuesta a votacion, ésta resulté APROBADA por unanimidad de votos emitidos
de todos los grupos municipales.

A continuacion solicita turno de palabra el Sr. Cabrera Hernandez lo que resulta otorgado por la
Presidencia.

Se expone por él mismo que con fecha dia 11 presentdé dos maociones que remitié al Portavoz
del Grupo Mixto, grupo integrado por distintas formaciones politicas, y el Portavoz las remitié a
la Secretaria Municipal, no siendo incluidas en el orden del dia. Aflade que el derecho
administrativo no es formal y entiendo que ha habido una resolucién injusta por la Secretaria
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por lo que nos reservamos las acciones penales por posible delito de prevaricacion, solicitando
en este momento sean incluidas en el punto de asuntos de urgencia.

Las calificacion de Secretaria remitida con fecha 24 de mayo de 2021, establecia que:

“Vista las Mociones presentadas con fecha 21/05/2021 y registro de entrada 2021-E-RE-
2107 para su inclusién en el orden del dia para la préxima sesién ordinaria del Pleno
Municipal, de 27 de mayo de 2021.

De conformidad con el art. 42 del Reglamento Sesional del Pleno Municipal, las Mociones
deberan ser presentadas por los Portavoces de los Grupos Municipales, y en el caso del
Grupo Mixto encabezada por el Sr. Portavoz a propuesta del Sr. Concejal del grupo Mixto
D. Antonio Cabrera Hernandez, tal y como ya se le ha indicado en reiteradas ocasiones.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos”.

Por Secretaria se le da explicacién a requerimiento de la Presidencia de que el grupo Psoe no
existe en la Corporacion como tal grupo municipal, habiéndosele indicado en otras ocasiones el
formato de presentacion de las mociones, al igual que los ciudadanos presentan su instancia
en el Ayuntamiento y bien formal es su presentacion.

El Alcalde otorga turno al Sr. Portavoz del g.m. Mixto, que considera que en primera instancia
se dirigié al presentante para modificar el encabezado pero dado que era el dia 21 y no podria
modificar el encabezado de presentacion las remitid con oficio de adjunto remito.

Interviene el Sr. Cabrera Hernandez que dado que se han quedado fuera del orden del dia por
segunda vez en el mandato, reitera sean incluidas por urgencia.

Sometida a votacién la declaracion de urgencia de la inclusion de las dos mociones
presentadas, resulta APROBADA por unanimidad de votos emitidos por todos los grupos
municipales su inclusién.

Expediente 2452/2021. Mocién del g.m. Mixto: para "MODIFICAR LA CARTELERIA DEL
BARRIO DE LA ATALAYA DONDE SE HAGA REFERENCIA AL APODO "LA QUEMADA"
EN RELACION CON MARIA GUERRA."

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Vista la mocion presentada por el Grupo Municipal Mixto, a instancia de D. Antonio Cabrera
Hernandez(Psoe), del siguiente tenor:

"EXPOSICION DE MOTIVOS

La alfarera Maria Guerra es una de esas mujeres que se quedan en el recuerdo colectivo de
una comunidad, y en este caso es evidente que se encuentra en el recuerdo de toda la
poblacién de Santa Brigida. Hasta su fallecimiento en 2015, Maria, era la alfarera mas antigua
de Canarias, nacida y criada en el barrio de La Atalaya de Santa Brigida y como ella asume en
alguna de sus dUltimas entrevistas, dedic6 su vida a "trabajar el barro y traer hijos al
mundo”. Trabajaba de sol a sol ya que en la cueva donde trabajaba no habia luz, y dej6é de
trabajar a los 85 afios para dedicarse "a vivir del cuento”.

Todo esto es algo que debemos recordar y que de alguna manera los dirigentes publicos
tenemos que hacer perdurar. Las tradiciones y todo aquello que nos une a nuestras raices nos
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hacen crecer como pueblo. Cada vez el peligro de perder la tradicion, la alfareria y los
cimientos sobre los que crecié casi una poblacién entera de nuestro municipio es mayor, nos
quedamos, tristemente, sin maestros.

Sin embargo, recordar y potenciar las costumbres requiere de cierta sensibilidad y de cierto
conocimiento sobre la historia de las personas, de sus familias y de todo lo que rodeaba al
desarrollo de su profesién y su vida familiar. Maria en su plena dedicacién al barro y a su
familia trabajaba mucho y quizas no en las mejores condiciones. A medida que envejecia los
estragos de su dedicacion y esfuerzo se hacian notables en su piel y algunos vecinos
empezaron a apodarla como Maria "la quema", apodo que a ella no le gustaba y que hoy dia
sigue generando cierto desasosiego en su familia y amigos.

Hoy, si visitas el barrio de la Atalaya te encuentras con flechas indicadoras del camino a la
cueva alfar donde pone "Maria Guerra "la quema", asi como en la propia entrada de la cueva
alfar. Estamos seguros, de que sin mala fé, en algiin momento se decidié que asi constase sin
consultarlo con la familia y sin saber realmente la opinién que Maria tenia sobre su apodo.

Ademas, la Cueva Alfar se encuentra en un estado muy mejorable y el trato que se le pueda
dar desde un punto de vista turistico y educativo es pobre. Creemos que desde esta
Administracién se tienen que llevar a cabo una serie de acciones que protejan el recuerdo de
la familia y que potencien su uso como uno de los mayores atractivos culturales e
idiosincraticos del municipio.

Es por todo ello que el PSC-PSOE propone al Pleno de esta Corporacion la adopcién del

siguiente
ACUERDO

1. Que se realice el cambio de toda la carteleria que incluya el apodo de "la Quema" siendo
solo "Maria Guerra"

2. Que se potencie la Cueva Alfar "Maria Guerra" y el ecomuseo "Casa-Alfar de Panchito"
como lugar de visita turistica y educativa.

3. Que se lleven a cabo, en la medida de lo posible, cursos de alfareria que ayuden a la
recuperacion de la tradicion alfarera en el barrio de La Atalaya."

Sometida la mocién a votacion, ésta result6 APROBADA por unanimidad de votos emitidos de
todos los grupos municipales.

Expediente 2668/2021. Mocidén del g.m Mixto : sobre "Sistema de Progresién en las
tarifas de la Escuela Infantil Municipal

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Vista la mocién presentada por el Grupo Municipal Mixto, a instancia de D. Antonio Cabrera
Hernandez(Psoe), del siguiente tenor:

"EXPOSICION DE MOTIVOS

La pandemia y sus efectos en la situacién econémica y social de las personas es evidente y la
responsabilidad de la Administracién no es otra que dar una respuesta a las consecuencias de
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la pandemia y es por ello que se necesita de una intervencién urgente para disminuir la brecha
econdmica generada y los desequilibrios sociales que estan teniendo buena parte de
espafioles y de los habitantes de Santa Brigida.

Los ayuntamientos tienen que servir de instrumento para cubrir las necesidades de sus
ciudadanos y ofrecer soluciones para aquellos segmentos de la poblacién que mas duramente
se han visto afectados por el actual contexto de crisis social y econémica, apoyando las
economias domésticas de quienes sufren estados de pobreza o riesgo de exclusién social.

Més alld de las labores realizadas por la consejeria de accion social y sus trabajadores y
trabajadoras, lo cierto es que la respuesta a las situaciones de necesidad tiene que ser
conjunta y transversal, es por ello que hay que reforzar determinadas prestaciones y ayudar a
gue los sistemas de rentas minimas y las politicas activas de insercion llevadas a cabo por
otras administraciones sean suficiente.

Es por ello, que la reducciéon de las cargas tributarias soportadas por los sujetos pasivos
correspondientes a cada impuesto es parte fundamental de una buena labor de accién social.
La proteccion de los méas desfavorecidos esta en el ADN del municipalismo, somos nosotros a
los que los vecinos tocan en la puerta y somos nosotros los que tenemos que dar una
respuesta mas eficaz y directa.

A nadie se le escapa, que como dicen diferentes informes de intervencion y secretaria el
Ayuntamiento de la Villa de Santa Brigida se encuentra en una situacion de superavit
estructural y que por tanto puede poner de su parte y aliviar la carga de los vecinos. Es mas, al
superavit estructural se une un Impuesto de Bienes Inmuebles de los mas altos de Canarias y
un municipio con una estructura socio-econémica muy desigual.

Son ya muchos los ayuntamientos espafioles que han puesto en marcha el denominado IBI
social, un programa de subvenciones que pese a su compleja construccion juridica en cuanto a
subvencion dirigida a financiar el pago de una obligacién tributaria, se ha extendido y es cada
vez mas comun dentro de las normativas municipales.

Para el otorgamiento de estas subvenciones y su cuantificacion en relacién con las familias
titulares de sus viviendas se tienen en cuenta tres factores: el nimero de miembros de la
unidad de convivencia, sus ingresos brutos anuales y el valor catastral de sus viviendas,
generando, de esta forma una serie de criterios que sirven para valorar la pertinencia y la
cuantia de las subvenciones otorgadas.

En definitiva, la experiencia y la situacién econémica municipal demuestran su viabilidad tanto
a nivel juridico, como econémico y es por todo ello que el PSC-PSOE propone al Pleno de esta
Corporacion la adopcién del siguiente

ACUERDO

1. Poner en marcha la redaccién de una ordenanza reguladora de las bases para la concesion
de subvenciones dirigidas a personas y unidades de convivencia residentes en la Villa de
Santa Brigida con escasos recursos econdmicos para colaborar en sus gastos por vivienda
habitual.

2. Que la cuantia maxima de cada subvencion sea de 500 €

3. Que el valor catastral de la vivienda sea como maximo de 90.000 €

4. Que en el pré6ximo presupuesto ya se destine una dotacién presupuestaria especifica de
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cara a la ejecucion de este plan de subvenciones."

Interviene la Presidencia considerando que lo propuesto debe ser objeto de estudio y
aplazamiento.

Por el Sr. Cabrera Hérnandez se propone la retirada de la misma, lo que
resulta APROBADO tacitamente por unanimidad de votos emitidos por todos los grupos
municipales.

C) RUEGOS Y PREGUNTAS

A continuacién los Ruegos y Preguntas de los sefiores Concejales del Grupo Municipal
Ando Sataute:

Diia. Rosalia Rodriguez Aleman

P1. Habiendo preguntado Ando Sataute, en sesion plenaria, en tres ocasiones (septiembre y
diciembre de 2019 y noviembre de 2020) por las obras de rehabilitacién de los miradores de La
Cruz y de Las Tres Piedras, adjudicadas en marzo de 2019 y estando hombrado desde el 23
de Julio de 2019 el técnico responsable director de obra por parte del Ayuntamiento, en
octubre de 2019, el Concejal de Urbanismo, en respuesta escrita, sefiald6 que las obras
comenzarian de forma inminente cuando fuera contratada la coordinacion de seguridad y
direccion facultativa de la obra, ya que no habia consignacion presupuestaria, y se estaba
pendiente de contar con ella. En diciembre el Concejal de Parques y Jardines, verbalmente,
sefiald que se estaba a la espera de que comunicasen la empresa adjudicataria para una toma
de contacto con la misma. En 2020, el Concejal de Urbanismo, en el mismo Pleno, sefialé que
el expediente de obra de los Miradores se encontraba en tramite con el contratista a fin
de efectuar la renuncia al mismo. ¢ Hoy preguntamos una vez mas si han realizado actuaciones
de cara a no perder los fondos y si realmente hay prevision de iniciar las obras?

P2. En enero de 2021, Ando Sataute en sesidn plenaria pedia que se destinara presupuesto
para garantizar el mantenimiento y actividades del Centro Locero cuando parecia que
finalizaba su ejecucion tras varias prorrogas por parte de la FEDAC (Cabildo de Gran Canaria),
de una subvencion de 20 de marzo de 2019, cuyo plazo de ejecucion finalizaba el 3 de
diciembre del mismo afio y su justificacion debia haber sido efectiva el 15 de enero del afio
2020. Entonces intervino el Concejal de Artesania contestando que se daba la dificultad de
contactar con los técnicos del Cabildo a fin de proceder a la firma de la dltima certificaciéon y
recepcidn de la obra. Sin embargo, no hay actividad alguna en el Centro Locero desde hace
casi un afio, estando pendiente la reposicién de puertas de la planta alta, las puertas de la caja
de escaleras, la puerta del almacén o zona de hornos y la baranda de la rampa de acceso
exterior. Sin embargo, el antedicho concejal en declaraciones a la prensa habla de los
permisos para dejar operativo el ascensor. Dado que subyace a este lapsus ciertas
discrepancias entre el redactor del proyecto y la oficina técnica preguntamos ¢cémo se prevé
resolver este problema que dilata la apertura de un centro vital para la dinamizacion del barrio
locero de La Atalaya, cuya relevancia ha salido hoy aqui varias veces, y también en prensa?
R1. Ruego se valore el soterrado del cableado a la entrada del casco, ya que cruza y se
engancha en la esquina de la Casa de la Juventud, para discurrir por esa acera en direccion al
Molino, y afea la vista del nuevo mural centrado en la cultura del vino elaborado por el artista
internacional Matias Mata de Sabotaje al montaje y financiado por el Cabildo de Gran Canaria.

R2. Ruego se contemple la posibilidad de adquirir el edificio del Casino, edificio emblematico
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de la Villa, que albergé durante décadas la emblematica Sociedad que fuera fundada “el 23 de
abril de 1900, por un grupo de vecinos, encabezados por el Secretario del Ayuntamiento, Don
Daniel Afonso Lépez, bajo la denominacion de "La Amistad". Y que el 22 de junio de 1917 pasoé
a denominarse de Real Sociedad Nueva Amistad por el designio del Rey Alfonso Xll tras su
visita a Santa Brigida en abril de 1906, y que llegé a celebrar su centenario contando entonces
con la presidencia de honor del que por entonces era Principe de Asturias, ahora Felipe VI.

Diia. Avelina Fernandez Manrique de Lara

P.1. (Al dia de hoy puede decirme el Concejal de Recursos Humanos en qué punto queda la
RPT del personal del Ayuntamiento de Santa Brigida?

P.2. ¢ En qué punto se encuentra la expropiacion de la carretera a la altura de Juan Bordes en
La Atalaya? En el Pleno de diciembre de 2020 nuestro grupo realizdé un ruego para que el Sr.
Alcalde se interesara por esta necesaria mejora.

R.1. En un reciente webinar del Gobierno de Canarias para diferentes colectivos que estan
participando en la Estrategia Canaria de Desarrollo Sostenible el coordinador de este Plan
comunicé que en los municipios se ha designado a una persona por parte de la representacién
politica y a otra por parte de la técnica para formar parte del equipo municipal que lleve a
efecto esta Estrategia. Ruego nos comuniquen o haga publico el nombre de estas dos
personas para general conocimiento.

R.2. Ruego mayor celeridad en la elaboracion y negociacion de los Reglamentos que afectan al
personal de este Ayuntamiento, como son los referidos a la actualizacion del de Seguridad y
Salud o el del Teletrabajo (en el Pleno de 16 de abril el Concejal de RRHH se comprometio a
trabajar en ello), asi como también el de Ayudas Sociales que, dos afios mas tarde, sigue sin
aprobarse.

D. Javier Ramirez Mendoza

P1. Pregunta para concejal de seguridad: ¢ cuando tienen pensado comunicar oficialmente el
cambio de proyecto y, por tanto, de uso que se la va a dar al edificio del antiguo matadero y si
nos puede aclarar si el asunto de la subvencién para la ejecucion de la obra esta claro, toda
vez que se concedid para equipamiento socio cultural?

P2. Pregunta para el concejal de urbanismo: ¢puede informarnos si la ordenanza para la
aportacion vecinal del ARRU ha recibido alguna enmienda en su periodo de exposicion, y de
no ser asi si se procede a su aprobacién definitiva y por tanto a su publicacion , y cual es el
plazo previsto para sacar a licitacion la ejecucion de la obra?

R1. Ruego al concejal de urbanismo. Rogamos a la mayor brevedad posible dicte providencia
que dé inicio al expediente para el ARRU2 concerniente a las viviendas del Patronato.

R2. Ruego al concejal de urbanismo. Rogamos se proceda de oficio a la demolicién de la
pérgola existente en la glorieta de acceso a las viviendas sociales de El Raso, ya que si bien
nos informé hace aproximadamente 8 meses que no es competencia municipal y al parecer lo
es de Visocan, lo cierto es que representa un riesgo cierto para la integridad fisica de las y los
vecinos de la zona, no vayamos a lamentar desgracias personales por no actuar con la
celeridad necesaria, algo que le recordamos por tercera vez en sede plenaria
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D. Adrian Garcia Armas

P1. La pérdida de subvenciones de este gobierno no tiene precedentes, bien por no solicitarlas,
como ya que ha discutido en este pleno municipal, o bien porque, una vez solicitadas, han sido
incapaces de ejecutarlas. Parece que los Unicos proyectos, cuando lo creen conveniente y de
manera arbitraria, que salen adelante son los heredados del mandato anterior, y pongo de
ejemplo tanto las obras del tanatorio, como la remodelacion del parque municipal. Pero no los
miradores, ni el centro locero, ni la escuela de musica. Este mes nos ha sorprendido que en el
area de deportes, en la que su concejal se jactaba de lo buenos gestores que eran y que por
eso se subian el sueldo, que se haya tenido que reintegrar el 100% de la subvencion
concedida para el proyecto financiado por el cabildo por un importe de casi un millén de euros.
¢ Cual es la razén por la que este ayuntamiento devuelve 834.000 euros de una subvencién
que ya estaba licitada? ¢Por qué no se materializo este proyecto que supone mas del doble del
presupuesto que se destina en deportes en dos afos? ¢ Tiene previsto el gobierno retomar ese
proyecto o planteara una alternativa mejor?

P1. La pérdida de subvenciones de este gobierno no tiene precedentes. Bien por no
solicitarlas, como ya que ha discutido en este pleno municipal, o bien porque, una vez
solicitadas, han sido incapaces de ejecutarlas. Parece que los Unicos proyectos, cuando lo
creen conveniente y de manera arbitraria, que salen adelante son los heredados del mandato
anterior, y pongo de ejemplo tanto las obras del tanatorio, como la remodelacion del parque
municipal. Pero no los miradores, ni el centro locero, Este mes nos ha sorprendido que en el
area de deportes, en la que su concejal se jactaba de lo buenos gestores , que se haya tenido
que reintegrar el 100% de la subvencién concedida para el proyecto financiado por el cabildo
por un importe de casi un millén de euros. ¢Cual es la razén por la que este ayuntamiento
devuelve 834.000 euros de una subvencion que ya estaba licitada? ¢ Por qué no se materializo
este proyecto que supone mas del doble del presupuesto que se destina en deportes en dos
afios? ¢ Tiene previsto el gobierno retomar ese proyecto o planteara una alternativa mejor?

Diia. Maria Sdnchez-Fernaud Vega

P1. Esta pregunta va para la Concejala de Obras Publicas que anuncié que el proyecto del
Circuito Circular se encontraba pendiente de estudio por parte del Consejo Insular de aguas en
febrero pasado. ¢Puede informarnos de los avances y si ya se ha conseguido la financiacién
para dicho proyecto?

P2. En relacion a la noticia aparecida en prensa en referencia a los puntos de carga para
vehiculos eléctricos anunciados el 9 de marzo: en Brimate y Complejo Municipal de Deportes,
¢Pueden informar de cuando van a estar operativos? vy, en especial ¢puede informar de la
potencia de carga de cada uno de ellos?

R1. Ala Concejala de Cultura, ruego se valore incluir a los alumnos de la Escuela Municipal de
Musica en los programas culturales del municipio para dar mayor visibilidad a la labor que se
realiza en dicho centro.

R2. Al Concejal de Medioambiente y Servicio de Limpieza, y al de Policia Local. En referencia
al plan de coordinaciéon con el SEPRONA y la policia local para intensificar la vigilancia de
distintas zonas y parajes naturales del municipio. Ruego, si ese plan se ha puesto en marcha y
ya existe esa coordinacién, se intensifique puesto que a dia de hoy todavia existen puntos
criticos que todos conocemos que siguen estando llenos de bolsas de escombros.
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D. Sinforiano Quintana Segura

1P. Ando Sataute ha presentado 24 mociones a este pleno, casi un centenar de preguntas y
otros tantos ruegos. Considero bastante lamentable que el gabinete de prensa no se haya
hecho eco de estas iniciativas, algunas de gran calado, privando de esta informacién a la
ciudadania. Me gustaria recordarles que el 27,5% de las personas que participaron en las
elecciones de mayo de 2019, dieron su apoyo a Ando Sataute considerandonos la mejor
opcidon para representarles, siendo el grupo mas votado y con mayor nimero de
concejales. La politica de comunicacion de este grupo de gobierno estd marginando a mas de
2.500 electores, publicando en estos dos afos, apenas sobre un par de escritos presentados
recientemente por registro municipal, por varios comparferos que ha dimitido de sus actas de
concejal, ademas a escasas horas después de haberlas registrado, como si esta si fuese
una informaciéon imprescindible para la ciudadania. Mi pregunta es ¢,cuéles son los criterios
por los que se rige este grupo de gobierno para no informar a la ciudadania de
aquellas propuestas e iniciativas q plantean los y las concejales de esta
corporacion que estan en la oposicion?

2P. Contamos en Santa Brigida con un razonable nimero de parque infantiles a lo largo y
ancho de la geografia municipal. Muchos de ellos de buena calidad cuando se instalaron. A
fecha de hoy, la gran mayoria de ellos se han convertido en un auténtico peligro para
los usuarios de estos equipamientos. Puertas rotas, vallado con tablas sueltas, baldosas
acolchadas levantadas y rotas, papeleras llenas o suciedad que se va acumulando en el
tiempo. Existen unos requisitos de seguridad para los parques infantiles de uso
publico que como responsables debemos tenerlos presentes y salvaguardar la
seguridad de las instalaciones, la calidad y la conservacion de los aparatos, la limpieza e
higiene, asi como el estado del area que circunda al parque. Sabemos que esta en tramite la
externalizacién de la gestiébn de estos servicios. ¢Piensan tomar medidas de choque que
aminore el alto riesgo que supone el lamentable estado de

mantenimiento y limpieza de los parques infantiles mientras no esté operativa la externalizacién
del cuidado y mantenimiento de estos parques infantiles?

1R. Traigo un ruego que flota en la calle, en medio del sonido de las motosierras. Por favor,
ruego que no continden con la tala de los “Platanos del Libano” en las calles del Casco, y
menos en estos momentos que se encuentra en el momento 6ptimo de crecimiento. Déjenlos
para que nos den sombra en el verano que se nos avecina que no sera flojo. Amén de lo que
me apuntan otras personas mas cualificadas, que sefialan el peligro que suponen
estas intervenciones para que se infecten de hongos y otras enfermedades.

2R. Nos siguen llegando quejas de los vecinos y vecinas de la parte baja del pueblo, sobre los
problemas que les esta ocasionando el cierre de la calle Gonzalo Medina. Su
demanda prioritaria sigue siendo el inicio de las obras del ARRU, pero mientras tanto estan
echando en falta una mejor alternativa para el trafico rodado. Ruego

estudien la posibilidad de habilitar el doble sentido de circulacion en la calle prolongacion de la
calle Juan Morales Navarro hacia la calle del Galedn, especialmente ahora que con las obras
de la rotonda, se estan generando muchos atascos con quienes suben de La Angostura y Las
Meleguinas para entrar al Casco.

Ruegos y preguntas formulados por el seiior Concejal D. Antonio Cabrera Hernandez del
Grupo Municipal Mixto:

Pregunta porqué no se invité a los miembros de la Corporacion al stand que representaba a
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este municipio en la feria de artesania celebrada.

Pregunta por el estado de la modificacion de las tasas de la Escuela Infantil asi como las
correspondientes bonificaciones en el impuesto de vehiculos municipal.

Interviene Dofia M2 Jesls Alvarez Bermidez contestando verbalmente que con relacion a la
expropiacion en la calle Juan Bordes, esta pendiente en el area de Patrimonio del Cabildo. Con
relacion al circuito circular se encuentra pendiente autoricen por las Administraciones
competentes las rutas propuestas, por transcurrir por cauce publico.

Interviene el Sr. Umpierrez Cabrera contestando con relacion a la devolucién subvencion del
Polideportivo por importe de 834.000, resulté ser escaso importe para las necesidades de
equipamiento por lo que presentamos nueva solicitud y a través del Instituto Insular de
Deportes se obtendra la financiacion precisa para ello por lo que sera reintegrado por el
Cabildo, por lo que lo recuperaremos.

Toma la palabra el Sr. Concejal Don Angel Luis Santana diciendo que con relacién al Centro
Locero ha habido un problema entre el proyectista y el director de la obra no habiéndose
previsto en el proyecto el alta del ascensor en la consejeria de Industria.

Con relacién al mural, continua explicando el concejal, le puedo mostrar el proyecto en el que
no se refleja el mural que usted indica por lo que no ha sido intencién su eliminacion.

Con relacién al estado de determinados parques infantiles dos o tres cerrados como herencia
dejada por su grupo en la etapa de gobierno anterior,pero no es cierto que todos estén en mal
estado. Concluye que es una generalizacién lo manifestado en tal sentido.

Por lo que referencia de la tala, no es tal tala sino poda.

Con relacion a la queja sobre no invitacion al recinto ferial. Le indico que la apertura de
asistencia se efectu6 on line como obligan las circunstancias actuales. Las limitaciones de
asistencia las establecid el Excmo. Cabildo.

Toma la palabra el Sr. Martin y contesta lo que sigue:

Con relacion a la obra Miradores, se les hara entrega de informe técnico.

Con relacién a la tramitacion de reglamentos algunos se encuentran pendientes de informes
preceptivos.

Por lo que respecta a la ordenanza del Arru se encuentra en tramite de informacion publica.

Toma la palabra a continuacion el Sr. Concejal de Presidencia diciendo que como decia algun
autor el arte urbano hay que potenciarlo sin que vaya en detrimento de lo existente.

Afiade finalmente que la actividad de comunicacién del gabinete de prensa no tiene por objeto
la actividad electoral o efectuar publicaciones de que el Ayuntamiento no respeta a sus vecinos
segun el vecino que usted interese.

Interviene la Presidencia para indicar que con relacién al soterrado de cableado solicitado por
Dofla Rosalia Rodriguez Aleman se le indica que se ha instado de Endesa y le han dado el
visto bueno para efectuarlo.
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesion siendo las veinte horas y
treinta y cinco minutos del dia de la fecha, de todo lo cual, como Secretaria General doy fe.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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